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BESCHRIJVING VAN HET ARCHIEF

Naam archiefblok:
Uitvoeringsinstituut Werknemersverzekeringen (UWV) [2002-2013]

Periodisering:
archiefvorming: 2002-2013
oudste stuk - jongste stuk: 2000-2013

Archiefbloknummer:
P113

Omvang:
1194 inventarisnummer(s)

Taal van het archiefmateriaal:
Het merendeel van de stukken is in het Nederlands.

Soort archiefmateriaal:
Normale geprinte en gedrukte documenten. Een enkele DVD.

Archiefdienst:
Nationaal Archief

Locatie:
Den Haag

Archiefvormers:
Uitvoeringsinstituut Werknemersverzekeringen (UWV)
Bureau Keten Werk en Inkomen (BKWI)

Samenvatting van de inhoud van het archief:

Het Uitvoeringsinstituut Werknemersverzekeringen verzorgt sinds 2002 de
dienstverlening gericht op de intakes en beoordelingen die verband houden met het
verstrekken van sociale verzekeringsuitkeringen aan werkzoekenden en
arbeidsbeperkten. Tweede hoofdtaak was (tot 2006) het vaststellen en innen van de
werkgeverspremies sociale verzekeringen. Sinds 2009 - na de fusie met de Centrale
organisatie voor Werk en Inkomen (CWI) - is daar bij gekomen het toeleiden en
begeleiden, cq. re-integreren van werkzoekenden naar het arbeidsproces, alsmede
het vervullen van vacatures van werkgevers. Binnen deze beschreven context wordt
tevens juridische activiteit op het terrein van wettelijke rechten en plichten ontplooid.
Het archief bevat jaarverslagen, kwartaalverslagen en maandnota’s. Daarnaast
vergadersets en jaarplannen/beleidsplannen, alsook stukken over besluiten
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regelgeving en periodieke publicaties sv-informatie. Er is onder de titel ‘'verzamelde
documentatie’ een selectie historische stukken toegevoegd van UWV-
rechtsvoorgangers. Het archief beslaat de periode 2002 tot en met 2013, zijnde het
eerste “10-jarenblok’ voor overbrenging naar het Nationaal Archief.
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Aanwijzingen voor de gebruiker

OPENBAARHEIDSBEPERKINGEN
Volledig openbaar.

BEPERKINGEN AAN HET GEBRUIK

Reproductie van originele bescheiden uit dit archief is, behoudens de algemene
regels die gelden voor het kopiéren van stukken, niet aan beperkingen onderhevig.
Er zijn geen beperkingen krachtens het auteursrecht.

MATERIELE BEPERKINGEN
Het archief kent geen beperkingen voor het raadplegen van stukken als gevolg van
kwetsbare of slechte materiéle staat.

AANVRAAGINSTRUCTIE
Openbare archiefstukken kunnen online worden aangevraagd en gereserveerd. U
kunt dit ook via de terminals in de studiezaal van het Nationaal Archief doen. Om te
kunnen reserveren dient u de volgende stappen te volgen:

1. Creéer een account of log in.

2. Selecteer in de archiefinventaris een archiefstuk.

3. Klik op ‘Reserveer’ en kies een tijdstip van inzage.

CITEERINSTRUCTIE

Bij het citeren in annotatie en verantwoording dient het archief tenminste éénmaal
volledig en zonder afkortingen te worden vermeld. Daarna kan worden volstaan met
verkorte aanhaling.

VOLLEDIG:
Nationaal Archief, Den Haag, Uitvoeringsinstituut Werknemersverzekeringen (UWV)
[2002-2013], nummer toegang 2.25.132, inventarisnummer ...

VERKORT:
NL-HaNA, UWYV, 2.25.132, inv.nr. ...


https://www.nationaalarchief.nl/user/login
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Archiefvorming
GESCHIEDENIS VAN DE ARCHIEFVORMER

INLEIDING

Op 1 januari 2002 is Uitvoeringsinstituut Werknemersverzekeringen (UWV) van start
gegaan als uitvoerder van de Nederlandse werknemersverzekeringen ZW, WW en
WAO (later de WIA). Het is ontstaan uit het samenvoegen van de vijf voormalige
uitvoeringsinstellingen Cadans, Gak, GUO, Sfb en USZO, met daaraan ook
toegevoegd de toenmalige beleids- en adviesorganisatie, het Landelijk instituut
sociale verzekeringen (Lisv). De vorming van UWV als grote publieke organisatie (een
zgn. Zelfstandig bestuursorgaan - ZBO) was het eindresultaat van een lange
discussie over de modernisering van de uitvoering sociale verzekeringen in
Nederland.

Het samenvoegen van zes organisaties met een complexe publieke taak en
navenante bedrijfsvoering, een lange historie en uiteenlopende bedrijfscultuur,
leidde begrijpelijkerwijs tot een forse organisatie-opdracht voor het nieuw ontstane
UWV. In de jaren voorbij 2002 is dan ook heel veel geinvesteerd in het herwaarderen
van processen en systemen, en het vernieuwen van de organisatie, zowel qua
structuur en huisvesting als qua personeelsbeleid. Extra risicofactor daarbij was het
voortdurend wijzigende politieke discours, de wensen en verwachtingen
daaromtrent. Om nog maar niet te spreken van de uitdagingen waarvoor de
razendsnelle ICT-ontwikkelingen zorgden en de voortdurende roep om
bezuinigingen.

Een van de eerste ingrijpende operaties was het terugbrengen van het enorme
aantal kantoorlocaties van 171 naar 30 (hoofdkantoor, 27 front/backoffices en 2
callcenters). Gelijktijdig daarmee werd gewerkt aan het herbeoordelen van het
functiehuis. Opdracht en doel was om het totale uitkeringsproces uniformer,
efficiénter en transparanter te maken. Dat was een klus die jaren in beslag heeft
genomen en eigenlijk loopt dat traject nog steeds. Zeker op ICT-gebied waren en zijn
er flink wat hobbels te overwinnen, hetgeen met vallen en opstaan, stukje bij beetje
zijn vorm kreeg en krijgt: uitvoeringsprocessen zijn samengevoegd en
gemoderniseerd; de (kantoor)automatisering is beter afgestemd op de actuele
wensen en behoeften van het personeel en de cliénten.

RAAD VAN BESTUUR EN MISSIE UWV

De Raad van bestuur van UWV staat aan het hoofd van het Uitvoeringsinstituut
Werknemers-verzekeringen. De raad bestaat formeel uit drie leden en wordt
benoemd door de minister van SZW. Initieel in 2002 is met vier bestuursleden
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gestart, maar door de jaren heen is er wel variatie geweest. Voorzitters en leden zijn
gekomen en gegaan, al dan niet vanwege een minder gelukkige aanleiding (bv. de
bekende huisvestingskwestie in 2004).

De raad heeft meteen in 2002 een begin gemaakt met een diepgaand denkproces
over de te ontwikkelen koers van UWV voor de nabije en verre toekomst. Dat
resulteerde medio 2002 in Kompas 2005, waarin de ultieme missie als volgt werd
verwoord: “De vorming van UWV [..] is het startpunt van een andere manier van
omgaan met sociale zekerheid. Aan het werk zijn of blijven staat voorop, een
uitkering komt aan bod als werken niet mogelijk is. Dit bepaalt onze missie, die kort
en bondig luidt: Wij stimuleren werken. Als werken onmogelijk is zorgen wij snel voor
inkomen.”

Gaande de jaren is aan deze missie invulling gegeven, met inachtneming van de
directe dagelijkse verantwoordelijkheid voor het ‘going concern’. De service naar de
klanten mocht niet lijden onder alle veranderingsprocessen en
bezuinigingsoperaties. Meer doen met minder mensen en minder geld was
noodzakelijk, en mede dankzij steeds betere ICT-ondersteuning was dat ook
mogelijk. De communicatie en de werkzaamheden verliepen in toenemende mate via
digitale kanalen. Ook voortschrijdende lastenverlichting (wet Walvis) en deregulering
hielpen daaraan mee.

De resultaten van alle inspanningen lieten niet lang op zich wachten. Al in 2003
konden o.a. verlaging van de instroom in de WAO, een omvangrijk WAO-
herbeoordelingsproces en een betere controle en handhaving worden gemeld. Ook
achterstanden bij de WW-intake waren fors verminderd.

Die ontwikkeling zette door in de daaropvolgende jaren. Met gebruikmaking van alle
voor-handen zijnde inzichten en mogelijkheden op het gebied van management,
communicatie en techniek werden structureel stappen gezet op weg naar een
organisatie die kon beantwoorden aan de eisen van de moderne tijd. Een eerste
terugblik in 2006 gaf aanleiding tot een trots en tevreden gevoel, maar ook een
verdere ambitie tot verbetering:

“De focus op werk boven uitkering is aanwijsbaar versterkt. Dat vergde een forse
omslag binnen een uitvoeringsorganisatie die van oudsher formeel-juridisch en op
uitkeringsverstrekking is georiénteerd. De wetgever heeft daaraan een belangrijke
bijdrage geleverd met de Wet Verbetering Poortwachter, de verlenging van de
Loondoorbetalingsverplichting en de WIA. UWV heeft daarnaast door pilots,
wijzigingen in het claimbeoordelingsproces WAO, invoering van casemanagement en
re-integratiecoaching bij de uitvoering van de WW, de Re-integratietelefoon en het
inrichten van een professionele inkooporganisatie van re-integratietrajecten zijn
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bijdrage geleverd. In 2005 is gestart met de inrichting van toonkamers, waarin
vernieuwend en zo regelvrij mogelijk samen met CWI en gemeenten de kortste weg
naar werk voor de gezamenlijke klanten wordt gezocht.”

“De samenwerking met de ketenpartners CWI en gemeenten verliep aanvankelijk
stroef en was vooral procedureel gericht. De focus van de organisaties was in de
eerste tijd sterk gericht op de interne (re)organisatie, die uit de SUWI-wetgeving
voortvloeide. Die situatie is veranderd. Gezamenlijk worden ketenprogramma’s
ontwikkeld en uitgevoerd, gericht op werk en op verbetering van de klantgerichtheid.
Eind 2005 zijn 52 definitieve en 9 tijdelijke bedrijfsverzamelgebouwen gerealiseerd,
waarin UWV, CWI en gemeenten hun front office contacten gericht op werk en intake
voor de WW en de Wet werk en bijstand (WWB) uitvoeren. [..] Eind 2005 hebben CWI
en UWV een samenwerkingsmanifest opgesteld. Dit bevat afspraken op het gebied
van geintegreerde dienstverlening, gezamenlijke communicatie, afgestemde
informatiestructuur en kennisdeling. Dit manifest is mede bedoeld om de
samenwerking met de gemeenten verder te faciliteren.”

De telefonische bereikbaarheid van UWV was sterk verbeterd door de inrichting van
Klant-contactcentra, de elektronische dienstverlening was van vrijwel non-existent
geévolueerd naar druk internetverkeer. Toekomstige clusters van activiteit werden
benoemd: bereikbaarheid, elektronische dienstverlening, klachtenbehandeling en
klanttevredenheidsonderzoeken, o.a. tot uiting komend in het instellen van een
klantgerichtheidsmonitor op kwartaalbasis. Er was een visienota als basis voor
verdere verbetering van de dienstverlening: ‘Werken aan de toekomst'. En de wens
om samen met de overheid te werken aan ‘De andere Overheid’, die niet regels maar
klanten als uitgangspunt neemt.

Op al deze clusters werd in het jaar 2006 en daarna nog verder vooruitgang geboekt.
Daarbij kwam het zwaartepunt langzaam steeds meer bij de klantgerichtheid te
liggen. Met gebruikmaking van specifieke ‘peoples management tools’, zoals
bijvoorbeeld mediation, de werkcoach en de re-integratiecoach, werd bereikt dat
escalatie van kwesties met klanten zich veel minder voordeed en dat de
dienstverlening echt maatwerk kon worden. De klant kreeg meer grip op zijn eigen
re-integratie door het opstellen in gezamenlijkheid van een ‘Individueel Re-integratie-
contract’. Ook aan de eigen medewerkers werd gedacht: middels een uitgebreid
bewustwordingsprogramma, getiteld ‘De Buitenwereld’, kregen die handvatten
aangereikt om (het belang van) hun dienstverlening nog beter op waarde te kunnen
schatten. UWV speelt daarnaast in toenemende mate een rol bij
kennisvermeerdering op wettelijk en sociaal-medisch vlak. Kenniscentra voor
verzekeringsgeneeskunde (vanaf 2005) en arbeidskunde (vanaf 2009) bieden in
samenwerking met de Amsterdamse academische ziekenhuizen studie- en
promotietrajecten aan voor individuele verzekeringsartsen en arbeidsdeskundigen.
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Na een gedegen voorbereiding in het project SUB (Samenwerking UWV-
Belastingdienst) was 2006 het jaar dat in het kader van de administratieve
lastenverlichting (wet Walvis) belangrijke voortgang werd geboekt met de algemene
doelstelling tot afstoting van niet-UWV-specifieke taken. De zgn. collecterende functie
werd overgedragen aan de Belastingdienst; de loonaangifte en daaraan gekoppelde
premie-inning kwam geheel onder diens verantwoordelijkheid en een substantieel
deel van de UWV-medewerkers verhuisde bijgevolg mee.

Het hoge ambitieniveau dat UWV zich oplegde en oplegt bij de transformatie naar
een moderne en slagvaardige organisatie pakt ook wel eens minder goed uit. Met
name in de ICT-ontwikkeling, met al zijn dynamiek en complexiteit, is een
beoordelingsfout snel gemaakt, en UWV bleef daarvan niet gevrijwaard bij het
opzetten van een innovatief nieuw WIA-systeem in de jaren 2006-2008. Mede onder
druk van de politiek is in 2008 dit WIA-programma stopgezet. Het leidde tot een
intensieve herbezinning op de aanpak van dergelijke veelomvattende trajecten.

CWI EN BKWI

De in Wet SUWI neergelegde verantwoordelijkheidsverdeling op het gebied van werk
en inkomen maakte het noodzakelijk dat de ketenpartners CWI, UWV en gemeenten
bij het realiseren van de doelstelling “ Werk boven Inkomen” met elkaar
samenwerkten. Het doel was een effectievere en verbeterde dienstverlening aan de
burger te realiseren door klantgericht maatwerk richting werkzoekenden en
werkgevers. Om deze gezamenlijke prestatie neer te zetten waren de ketenpartners
een samenwerkingsverband aangegaan in het Algemeen Ketenoverleg (AKO).
Onderdeel van de Wet SUWI was ook dat er bedrijfsverzamelgebouwen (bvg)
moesten komen, waarbinnen CWI, UWV en gemeenten gezamenlijk en onder één
dak zouden opereren. In 2008 concretiseerde zich dat in een geintegreerd
ketenproces en 124 zogenaamde ‘Werkpleinen’, waar op basis van gezamenlijke
dienstverleningsconcepten met één aanspreekpunt voor werkgevers en
werkzoekenden een integrale service werd verwezenlijkt.

Het Bureau Keteninformatisering Werk en Inkomen (BKWI) vormde een onderdeel
van de CWI-organisatie. Dit bureau werkte in opdracht van het ministerie van SZW,
vanuit een zelfstandige positie. BKWI bestaat sinds januari 2002. De oprichting van
BKWI vloeit voort uit de invoering van de Wet Structuur Uitvoering Werk en Inkomen
in 2002. Het bureau verleent diensten aan de SUWI-organisaties, die verenigd zijn in
het Ketenoverleg. Het BKWI was organisatorisch geplaatst binnen CWI. Dit betekent
niet dat het BKWI onder de aansturing van de Raad van bestuur van CWI viel. De
Raad van bestuur van CWI was formeel verantwoordelijk, maar niet materieel. Het
BKWI bracht zelfstandig een jaarverslag uit.
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In opdracht van het ministerie van SZW werd medio 2006 een evaluatie uitgevoerd
naar de effecten van de SUWI-operatie. Daaruit bleek onder meer dat weliswaar de
beoogde structuren tot stand gekomen waren maar dat er nog veel te doen was als
het ging om ketensamenwerking, procesoptimalisatie en de inzet van
informatietechnologie daarbinnen. Sinds 2006 waren de raden van bestuur van CWI
en UWV in gesprek over een veel nauwere samenwerking tussen beide organisaties
op het terrein van hun beider werkgerichte activiteiten, met als hoofdaccenten
klanten en werk en een verbeterde en geintegreerde dienstverlening waarbij het
voor de klant niet merkbaar was door welke organisatie hij/zij werd geholpen. De
evaluatie van SUWI en het Haagse Coalitieakkoord van begin 2007 waren mede
aanleiding voor de fusie van CWI met UWV op 1 januari 2009. Alles wat te maken had
met werk, bemiddeling en re-integratie werd gebundeld in de nieuwe UWV-divisie
WERKbedrijf. De werknemers van CWI traden in dienst bij UWV.

BKWI ging als zelfstandig organisatieonderdeel over naar UWV. Hiermee behield de
organisatie haar onafhankelijkheid, net zoals in de jaren waarin het onder CWI viel.
De gevolgen van de fusie tussen UWV en CWI waren voor het BKWI dan ook
betrekkelijk gering. Het heeft tot het jaar 2012 nog onafhankelijk gefunctioneerd,
maar kwam daarna bestuurlijk toch verder binnen UWV te liggen, in die zin dat het
een geintegreerd organisatie-onderdeel werd en het jaarverslag een handtekening
van de UWV-bestuursvoorzitter behoefde.

DE KANTELING VAN UWV EN VERDERE JAREN

De jaren 2008 en 2009 confronteerden UWYV, net als de rest van de maatschappij, met
de gevolgen van de diep ingrijpende economische crisis. De sterk toenemende
werkloosheid vergde een serieuze extra inspanning van de nog jonge organisatie,
maar bood tegelijkertijd ook een uitgelezen kans om zich positief te onderscheiden
en een imagoverbetering te bereiken bij de media en in de samenleving. Een geluk
daarbij was dat de geslaagde fusie met CWI de nodige synergie gaf. Middels een
veelheid aan initiatieven (bv. mobiliteitscentra, of ad hoc wetgeving) en intelligente
projecten met organisaties in het land werd alles in het werk gesteld om de pijn voor
de mensen te verzachten. En mede ook dankzij de steeds betere Polis-administratie
en e-dienstverlening (bv. het digitale klantdossier, of de verzuimmelder), waardoor de
werkgevers en werknemers makkelijker gegevens konden leveren, dan wel inzien,
heeft UWV haar belang bij de bestrijding van de crisis meer dan kunnen bewijzen.

2009 was daarnaast het jaar dat UWV, ondanks het tijdelijk terugdraaien van de
invoering van het nieuwe klantproces WIA, de finale stap kon zetten naar de nieuwe
divisiestructuur. De jaren daarvoor was hard gewerkt aan deze ‘kanteling’ naar een
organisatie die niet meer op de wetsprocessen is georiénteerd: daar waar eerst de
procesgang werd bepaald door een wet, bv. de WW, en de afdeling die deze wet
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uitvoerde in zijn eigen ‘kolom’, werd na de kanteling de procesgang veel meer gericht
op de individuele klant en het verloop van zijn servicevraag langs de vijf nieuw
gevormde divisies. Het nieuwe klantproces WIA liep daar al op vooruit, maar moest
als gevolg van personele en organisatorische bezwaren van de Ondernemingsraad
een herbeoordeling ondergaan. UWV kent voor het primaire proces nu vijf divisies:
UWV WERKbedrijf, Sociaal Medische Zaken, Uitkeren, UWV Gegevensdiensten en
Klant & Service. Met de fusie met CWI per 1 januari 2009 gingen de werkzaamheden
van de voormalige divisie WW over naar de divisies UWV WERKbedrijf en Uitkeren.
Begin 2010 werd ook de voormalige divisie Arbeidsgeschiktheid, zo veel mogelijk op
basis van de bestaande werkprocessen, gekanteld.

De jaren 2010 tot en met 2013 kenmerken zich door een zekere mate van
stabilisering: UWV als fusie-organisatie verwierf zich een betere inbedding in de
samenleving en een steeds grotere naamsbekendheid. Vanuit de intussen meer
toegesneden organisatiestructuur en informatisering werd gewerkt aan het
finetunen van alle sv-processen in de richting van steeds meer gedetailleerde,
persoonsgerichte en digitale dienstverlening. (Mijn)UWV.nl, Werk.nl en de Werkmap
zijn vaste begrippen geworden in het Nederlandse internetdomein. Van een vooral
uitkerende en handhavende instantie verandert UWV langzaam meer in een
regisseur van de complexe dynamiek met betrekking tot het werkende bestaan. Het
werd een spin in het web bij het adviseren en stimuleren van werknemers en
werkgevers bij het vervullen van hun maatschappelijke verantwoordelijkheden. Dat
was nog bepaald geen sinecure, met de aanhoudende wijzigingen in wetgeving (bv.
de Participatiewet, en de daaruit voortvloeiende verschuiving van publieke taken), en
ook de forse bezuinigingen die onverminderd doorgevoerd moesten worden. Maar
door het aangaan van een myriade aan strategische verbanden met collega-
instanties en bedrijven bij het opzetten en uitvoeren van creatieve re-
integratieprojecten, alsmede het opbouwen van een democratische dialoog met de
klant, slaagt men er in hele mooie resultaten te boeken, hetgeen zich ook vertaalde
in een grotere klanttevredenheid. De Nationale ombudsman is dat niet ontgaan, die
is in toenemende mate positief over de prestaties van UWV. Parels aan de ketting die
het verdienen hier uitgelicht te worden: De Dutch Career Cup en het project
Jobscorer (met Feyenoord) - beide gericht op re-integratie van Wajongers via de
voetbalsport. Aan ouderen wordt gedacht via het programma 55pluswerkt, jongeren
kunnen zich zelfs uitleven met een heuse game ‘Expeditie Work’, en
arbeidsbeperkten met psychische problemen kunnen deelnemen in het experiment
‘Fit 4 Work’ (werk wordt ingezet als medicijn).
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RELATIES

Relatie met Ministerie van SZW

UWV voert taken uit als zelfstandig bestuursorgaan (ZBO) in opdracht van het
ministerie van SZW. De Raad van Bestuur legt over de prestaties van UWV
verantwoording af aan de minister. In de wet SUWI is onafhankelijk toezicht geregeld.
Dit wordt uitgevoerd door de Inspectie Werk en Inkomen (IWI), een onderdeel van
het ministerie. Bij de ontwikkeling van beleid en de vertaling van beleid in wetgeving,
zoals in 2009 bij de nieuwe Wet Wajong, kan UWV haar kennis en ervaring vroegtijdig
inbrengen. Een belangrijk aandachtspunt daarbij is de praktische uitvoerbaarheid
van nieuwe wet- en regelgeving. De zgn. uitvoeringstoets, waarmee zulks beoordeeld
wordt, vormt het sluitstuk van overleg dienaangaand met het ministerie.

Relatie met Raad van Advies

UWV kende een Raad van Advies. Deze raad werd 1 augustus 2002 ingesteld door de
minister van SZW. Tot de taken van de Raad behoorde het adviseren van de Raad van
bestuur UWV over de hoofdlijnen van het te voeren beleid en het uit te voeren
takenpakket. Daarnaast had de Raad een signalerende functie voor wat betreft de
bedrijfsvoeringsaspecten. De Raad van Advies van UWV bestond uit een aantal
onafhankelijke leden, die door de minister van SZW werden benoemd. Door
aanpassing van de wet SUWI was het hebben van een Raad van Advies niet langer
verplicht. Daarom is de Raad van Advies met ingang van 1 januari 2009 ontbonden.

Relatie met ondernemingsraad

De relatie tussen de bestuurder en de Ondernemingsraad is gebaseerd op een goede
en nauwe samenwerking. Minimaal één keer per maand vindt overleg plaats. De
Ondernemingsraad is voor de Raad van Bestuur een strategische partner bij het
opstellen van de toekomstplannen. De Ondernemingsraad levert een belangrijke
bijdrage aan de visievorming van UWV. Daarnaast is de Ondernemingsraad nauw
betrokken bij het opstellen van het personeelsbeleid voor geheel UWV en andere
HRM onderwerpen. In toevoeging op de Centrale Ondernemingsraad zijn ook nog
acht onderdeelcommissies operationeel ten bate van de medezeggenschap op
divisie- en stafniveau.

Relatie met Cliéntenraad

De UWV Cliéntenraad bestond tot 2008 uit een centrale raad, twee landelijke raden
(één AG en één WW) en twaalf regionale raden (zes AG en zes WW). In de raden
hebben personen zitting die wegens arbeidsongeschiktheid en/of werkloosheid klant
zijn van UWV. De raden adviseren UWV gevraagd en op eigen initiatief. Overleg in
2008 leidde tot een nieuwe regeling cliénten-participatie. Hierin zijn de vijftien raden
van UWV en de zeven raden van CWI samengevoegd tot één centrale cliéntenraad en
elf districtscliéntenraden. De raden bestaan elk uit zestien raadsleden.
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Overige relaties

Zoals eerder beschreven, heeft UWV zich vanaf 2002 in alle opzichten ontwikkeld tot
een moderne organisatie die past in de 21ste eeuw. Samenwerking en communicatie
zijn daarbij twee van de hoofdpijlers geworden waarop het succes van het beleid is
gegrondvest. Al met al is er in de loop van de tijd een mate van maatschappelijke
connectiviteit gegroeid die nauwelijks nog met een paar simpele zinsneden te vatten
is. Een aantal verbanden is hierboven meer specifiek de revue gepasseerd. Maar
evenzovele andere bleven onbesproken. Het toeval wilde dat in het jaar 2019 een
interessante en kleurrijke grafische impressie figureerde in een UWV-interne
publicatie. Die afbeelding is hieronder weergegeven, omdat daarin in één oogopslag
de kwantiteiten en kwaliteiten van het UWV-krachtenveld mooi helder geillustreerd
worden. Met dien verstande dat een instantie als de Autoriteit Persoonsgegevens in
2013 natuurlijk nog niet bestond.

GESCHIEDENIS VAN HET ARCHIEFBEHEER

Op een zelfstandig bestuursorgaan, zoals UWV, is de Archiefwet 1995 van toepassing.
Op basis van deze wet werd door de Raad van bestuur de Regeling archiefbeheer
Uitvoeringsinstituut Werknemersverzekeringen vastgesteld (Stcrt. 17 Sep 2004, nr.
179, pag. 17). Deze regeling is de basis voor verschillende procedures en
handleidingen op het gebied van archiefbeheer, zoals het Handboek post en archief
UWV en een Calamiteitenplan.

De postregistratie werd gedurende het gehele jaarblok 2002-2013 gerealiseerd in
een geautomatiseerd databasemanagementsysteem, de applicatie Docbase. Dit
betreft dan wel de specifieke post voor beleids- en ondersteunende
bedrijfsprocessen, het zgn. secundaire proces. Voorzover deze poststukken
geselecteerd konden worden als B-waardig, zijn ze opgenomen in het hier
behandelde archief. Post voor het primaire proces, met betrekking tot de
gevalsbehandeling cliénten, wordt met andere systemen afgehandeld, die meer
geschikt zijn voor bulkverwerking.

Het archief werd door de jaren heen beheerd door het Centraal Beleidsarchief UWV,
onderdeel van de afdeling Documentaire Informatievoorziening. Input werd geleverd
door de diverse organisatieonderdelen van UWV: 1. Series vergaderstukken en
vergaderverslagen van de Raad van bestuur en aanverwante gremia (groepsraad,
raad van advies). Deze stukken vormen de ruggengraat van het archief. Er vond
periodiek archiefoverdracht plaats op basis van afspraken met het secretariaat van
de raad. 2. Series jaarverslagen, kwartaalverslagen en maandnota’s vnl. van de
directie financieel-economische zaken. 3. Documenten en dossiers van overige UWV-
organisatieonderdelen. Na aanbieding van (semi-statische) archivalia aan het
archiefdepot werden de archiefstukken die voor blijvende bewaring in aanmerking
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komen als zodanig in het databasemanagementsysteem geregistreerd en
gemarkeerd. 4. Publicatiemateriaal van de Afdeling Communicatie. 5.Een selectie
historische documenten van rechtsvoorgangers van UWV, niet aangetroffen in de
NA-inventarissen van deze zelfde rechtsvoorgangers.

Het archiefdepot van UVW is ondergebracht op twee locaties, althans waar het de
fysieke stukken betreft. Het grote ‘gevalsarchief’ is extern gehuisvest en bevat
eigenlijk alle fysieke stukken die niet over beleidsmatige zaken gaan en die op
termijn vernietigbaar zijn. Het te bewaren en over te brengen ‘beleidsarchief’ dat in
het onderhavige document wordt beschreven, is in 2022 overgedragen aan het NA.
Dit archief huisvestte aanvankelijk nog een forse erfenis van rechtsvoorgangers van
UWV, die in de loop der jaren ook door het Centraal Beleidsarchief is bewerkt en
overgedragen aan het Nationaal Archief.

Sinds 2012 valt het Bureau Keteninformatisering Werk en Inkomen onder de
bestuurlijke verantwoordelijkheid van UWV. Om archiefpraktische redenen is
toentertijd besloten ook het zorgdragerschap voor het BKWI-archief volledig door
UWV te laten vervullen. Daarom is het beleidsmatige deel van dat archief (tot en met
2013) toegevoegd aan het UWV-archief over 2002-2013. Het BKWI is nog steeds
operationeel; het BKWI-archief vanaf 2014 zal onderdeel vormen van het UWV-archief
vanaf 2014.

Het CWI-archief tot en met 2009 daarentegen, maakt geen deel uit van het UWV-
archief 2002-2013. Wederom archiefpraktische overwegingen leidden in 2009 tot het
besluit dit archief vervroegd te bewerken en over te brengen naar het Nationaal
Archief, welk proces zijn voltooiing bereikte in 2014.

Vanzelfsprekend heeft ook de archivering binnen UWV in toenemende mate een
digitaal karakter. Dat geldt zeker voor het gevalsarchief, dat tegenwoordig
grotendeels elektronisch wordt opgebouwd en middels een organisatiebrede
applicatie beschikbaar is voor medewerkers van het primaire proces. Voor het
beleidsarchief daarentegen, is fysieke acquisitie en opslag nog leidend. Dus ook het
archiefblok 2002-2013 bevat voornamelijk fysieke stukken.

DE VERWERVING VAN HET ARCHIEF

Het archief werd door UWV vervroegd overgebracht naar het Nationaal Archief, op
grond van artikel 12 van de Archiefwet 1995. Hier is voor gekozen vanwege het
geldend worden van de nieuwe Selectielijst UWV per 1 januari 2014. Het archief is
krachtens de bepalingen van de Archiefwet overgebracht.
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Inhoud en structuur van het archief

INHOUD

Dit archiefblok van UWV beslaat de periode van 2002 tot en met 2013. Het algemene
gedeelte van het archief bestaat hoofdzakelijk uit vergaderstukken van de Raad van
Bestuur, jaarverslagen en jaarplannen. Een substantieel deel vormt verder de reeksen
financiéle maandnota’s en kwartaalverslagen. Tenslotte zijn hier ook diverse
verantwoordingsstukken van het BKWI terug te vinden.

In het bijzondere deel zijn stukken opgenomen van de Raad van Advies UWV en een
drietal ooit operationele commissies. Verder worden hier onderwerpen behandeld
met een meer UWV-brede reikwijdte, zoals bedrijfsvoering, samenwerking en
communicatie. Noemenswaardig is ook de jaarverantwoording van de Sociale
Verzekeringsbank (SVB) m.b.t. de Bureaus Belgische en Duitse zaken (BBZ en BDZ).

In het sub-hoofdstuk ‘Taakuitvoering’ zijn stukken opgenomen die een beeld geven
van de meer specifieke doelstellingen van UWV met betrekking tot de sociale
verzekeringswetten, zoals ten uitvoer gebracht door de afzonderlijke divisies en
stafafdelingen.

SELECTIE EN VERNIETIGING

Als basis voor de selectie en bewerking van het archief diende het Aanvullend Basis
Selectie Document (BSD) van het Uitvoeringsinstituut Werknemersverzekeringen
over de periode 1997-2003, vastgesteld door de Staatssecretaris van Onderwijs,
Cultuur en Wetenschap (Staatscourant 12 januari 2006, nr. 9 / pag. 12). Dit BSD
fungeert als vernieuwd selectie-instrument voor het Uitvoeringsinstituut
Werknemersverzekeringen en geldt als aanvulling op de selectielijst voor de neerslag
van handelingen van het Tijdelijk instituut voor codrdinatie en afstemming (Tica) en
het Landelijk instituut sociale verzekeringen (Lisv) over de periode 1940-1997
(Staatscourant 2002/85-87; gerectificeerd 27 mei 2003, Staatscourant 2003, nr. 101).
Met betrekking tot dit BSD werden in het driehoeksoverleg en het advies van de Raad
voor de Cultuur geen bijzonderheden genoemd die van toepassing zijn geweest bij
de selectie.

Het totale fysieke archiefbestand besloeg globaal zo'n 180 meter. Daarnaast was er
een digitaal archiefbestand, waarvan een selectie terug in fysieke vorm is gebracht.
Uiteindelijk is 27 meter voor blijvende bewaring aangewezen en overgedragen aan
het Nationaal Archief te Den Haag. De rest werd na verkregen toestemming
vernietigd.
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VERANTWOORDING VAN DE BEWERKING

Er is indertijd besloten de dossiers van BKWI in het kader van de archief-
inventarisatie CWI niet mee te nemen omdat deze dossiers niet goed in de
eindcesuur van CWI pasten. Deze dossiers zijn daarom meegenomen in het kader
van de inventarisatie van het archiefblok 2002-2013 van UWV.

In het archief bevinden zich een aantal bescheiden van UWV-rechtsvoorgangers.
Deze zijn mede opgenomen in de inventaris en beschreven onder het hoofdstuk
‘Gedeponeerd archief’. Betreffende stukken ontbreken in de archieven van de
rechtsvoorgangers van UWV en geven deels een indruk van waaruit het vigerende
UWV-beleid is opgebouwd.

De materiéle verzorging is uitgevoerd in overeenstemming met criteria van het
Nationaal Archief, dat wil zeggen de archiefbescheiden zijn ontdaan van nietjes,
paperclips, plastic hoezen, en oude hechtmechanismen en zijn verpakt in omslagen
en dozen van zuurvrij papier en karton. Ze zijn daarna genummerd volgens de
inventarislijst. De dozen en omslagen zijn voorzien van etiketten. De te vernietigen
stukken worden na verkregen toestemming afgevoerd naar het
archiefvernietigingsbedrijf en daar op de gebruikelijke wijze vernietigd.

ORDENING VAN HET ARCHIEF

Het archief is - conform de eisen van het Nationaal Archief - in eerste instantie
geordend op archiefvormer met als subrubrieken: ‘Niet naar inhoud beschreven -
Naar inhoud beschreven'. Deze indeling geeft de onderzoeker bij het raadplegen van
de inventaris een duidelijk overzicht van de onderwerpen waarover documenten in
het archief aanwezig zijn. Het uiteindelijke resultaat van de bewerking is een
klassieke toegang, gebaseerd op formele BSD-handelingen. Dit is zover mogelijk
consequent doorgevoerd. Maar voor een aantal eenheden (met toch wel een reéle
informatieve waarde) was geen adequate BSD-handeling beschikbaar. De
uitvoeringsdynamiek van UWV sinds 2002 is dusdanig geweest dat de bestaande
selectielijst al snel tekortkomingen vertoonde en de variatie aan documenttypen niet
meer volledig bestreek. Die betreffende eenheden zijn desondanks toch opgenomen
in de inventaris.
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Verwant materiaal

BESCHIKBAARHEID VAN KOPIEEN
Inventarisnummers van dit archief zijn niet in kopievorm beschikbaar

VERWANTE ARCHIEVEN

Overgebracht naar het Nationaal Archief: 2.25.66 Archief van Cadans, (1987) 1996 -
2001 (2002), 2.25.12 Archief van het Gak, 1952 - 2001, 2.25.61 Archief van GUQ,
(1989) 1992 - 2001 (2002), 2.25.41 Archief van de Sfb, (1952) 1995 - 2001 (2003),
2.15.111 Archief van Uszo, (1993) 1996 - 2002, 2.15.59 Archief van de Federatie van
bedrijfsverenigingen, (1915) 1929 - 1995, 2.25.71 Archief van het CWI, 2002 - 2009.
Archieven van de diverse Bedrijfsverenigingen: 2.25.116 Archief van Tica, 1995 - 1997,
Archief van Lisv, 1997 - 2001.
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BESCHRIJVING VAN DE SERIES EN
ARCHIEFBESTANDDELEN

1 UwWv
1.1 STUKKEN NIET NAAR INHOUD BESCHREVEN
1.1.1 VERGADERSETS

1.1.1.1 RAAD VAN BESTUUR

1-612 Agenda’s, afsprakenlijsten en bijlagen van de vergaderingen van de
Raad van Bestuur
2002 - 2013 77 pakken en 535 omslagen
1 2002, 8 jan
2 2002, 22 jan, pak
3 2002, 5 feb, pak
4 2002, 8 feb
5 2002, 11 feb
6 2002, 19 feb
7 2002, 5 mrt
8 2002, 19 mrt
9 2002, 2 apr
10 2002, 8 apr
11 2002, 16 apr
12 2002, 22 apr
13 2002, 2 mei
14 2002, 7 me
15 2002, 17 mei
16 2002, 23 mei
17 2002, 4 jun
18 2002, 6 jun
19 2002, 18 jun, pak
20 2002, 24 jun, pak
21 2002, 27 jun
22 2002, 2 jul
23 2002, 8 jul
24 2002, 16 jul
25 2002, 22 jul

26 2002, 30 jul
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27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67

2002, 6 aug
2002, 13 aug, pak
2002, 22 aug
2002, 27 aug
2002, 2 sep

2002, 9 sep

2002, 16 sep, pak
2002, 23 sep
2002, 30 sep
2002, 7 okt

2002, 14 okt, pak
2002, 21 okt
2002, 28 okt, pak
2002, 4 nov, pak
2002, 14 nov
2002, 19 nov, pak
2002, 25 nov, pak
2002, 2 dec, pak
2002, 9 dec

2002, 16 dec, pak
2003, 6 jan
2003, 13 jan
2003, 20 jan
2003, 27 jan, pak
2003, 03 feb, pak
2003, 10 feb, pak
2003, 17 feb, pak
2003, 24 feb
2003, 3 mrt, pak
2003, 10 mrt
2003, 17 mrt
2003, 24 mrt
2003, 31 mrt, pak
2003, 7 apr

2003, 14 apr, pak
2003, 22 apr
2003, 28 apr
2003, 5 mei
2003, 12 mei, pak
2003, 19 mei
2003, 27 mei, pak
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68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
20
91
92
93
94
95
926
97
98
929
100
101
102
103
104
105
106
107
108

2003, 02 jun
2003, 10 jun
2003, 16 jun
2003, 23 jun, pak
2003, 30 jun, pak
2003, 7 jul, pak
2003, 14 jul, pak
2003, 21 jul
2003, 28 jul
2003, 4 aug
2003, 11 aug
2003, 18 aug
2003, 28 aug
2003, 1 sep
2003, 8 sep
2003, 15 sep
2003, 22 sep, pak
2003, 29 sep
2003, 6 okt
2003, 13 okt
2003, 20 okt
2003, 27 okt
2003, 3 nov
2003, 10 nov
2003, 17 nov, pak
2003, 24 nov, pak
2003, 1 dec
2003, 8 dec, pak
2003, 15 dec, pak
2003, 22 dec
2004, 6 jan
2004, 12 jan
2004, 19 jan
2004, 26 jan
2004, 2 feb
2004, 9 feb, pak
2004, 16 feb
2004, 23 feb, pak
2004, 1 mrt
2004, 29 jun
2004, 15 mrt
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109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148
149

2004, 22 mrt

2004, 29 mrt, pak

2004, 5 apr
2004, 13 apr
2004, 19 apr
2004, 26 apr
2004, 3 mei
2004, 10 mei
2004, 17 mei
2004, 26 mei
2004, 1 jun
2004, 9 jun

2004, 14 jun, pak
2004, 21 jun, pak

2004, 28 jun

2004, 05 jul, pak

2004, 12 jul
2004, 19 jul
2004, 26 jul
2004, 02 aug
2004, 9 aug
2004, 16 aug
2004, 23 aug
2004, 30 aug
2004, 6 sep
2004, 13 sep
2004, 20 sep
2004, 27 sep
2004, 4 okt
2004, 13 okt
2004, 25 okt
2004, 1 nov
2004, 8 nov
2004, 15 nov
2004, 22 nov
2004, 29 nov
2004, 6 dec
2004, 13 dec

2004, 20 dec, pak

2004, 23 dec
2005, 4 jan
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150
151
152
153
154
155
156
157
158
159
160
161
162
163
164
165
166
167
168
169
170
171
172
173
174
175
176
177
178
179
180
181
182
183
184
185
186
187
188
189
190

2005, 11 jan
2005, 18 jan
2005, 25 jan
2005, 1 feb, pak
2005, 8 feb
2005, 15 feb, pak
2005, 22 feb
2005, 1 mrt, pak
2005, 8 mrt
2005, 15 mrt
2005, 22 mrt
2005, 29 mrt
2005, 5 apr
2005, 12 apr
2005, 19 apr, pak
2005, 26 apr
2005, 3 me
2005, 10 mei
2005, 17 mei
2005, 24 mei
2005, 31 mei
2005, 7 jun
2005, 14 jun
2005, 21 jun, pak
2005, 28 jun, pak
2005, 5 jul
2005, 12 jul
2005, 19 jul
2005, 26 jul
2005, 2 aug
2005, 9 aug, pak
2005, 16 aug
2005, 23 aug, pak
2005, 30 aug
2005, 6 sep
2005, 13 sep
2005, 20 sep
2005, 27 sep
2005, 4 okt, pak
2005, 11 okt
2005, 17 okt
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191
192
193
194
195
196
197
198
199
200
201
202
203
204
205
206
207
208
209
210
211
212
213
214
215
216
217
218
219
220
221
222
223
224
225
226
227
228
229
230
231

2005, 25 okt
2005, 1 nov

2005, 8 nov

2005, 15 nov
2005, 22 nov
2005, 29 nov
2005, 6 dec

2005, 13 dec
2005, 20 dec
2005, 27 dec
2006, 3 jan

2006, 10 jan
2006, 17 jan
2006, 24 jan
2006, 31 jan
2006, 7 feb

2006, 14 feb
2006, 21 feb
2006, 28 feb
2006, 7 mrt

2006, 14 mrt
2006, 21 mrt
2006, 28 mrt
2006, 4 apr

2006, 11 apr
2006, 18 apr
2006, 26 apr

2006, 9 mei, pak

2006, 16 mei
2006, 23 mei
2006, 30 mei
2006, 6 jun
2006, 14 jun
2006, 20 jun
2006, 27 jun
2006, 4 jul
2006, 11 jul
2006, 18 jul
2006, 25 jul
2006, 1 aug
2006, 8 aug
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232
233
234
235
236
237
238
239
240
241
242
243
244
245
246
247
248
249
250
251
252
253
254
255
256
257
258
259
260
261
262
263
264
265
266
267
268
269
270
271
272

2006, 15 aug
2006, 22 aug
2006, 29 aug
2006, 5 sep

2006, 12 sep
2006, 19 sep
2006, 26 sep
2006, 2 okt

2006, 10 okt
2006, 17 okt
2006, 24 okt
2006, 31 okt
2006, 7 nov

2006, 14 nov

2006, 21 nov,

2006, 28 nov
2006, 5 dec
2006, 12 dec
2006, 19 dec
2007, 2 jan
2007, 9 jan
2007, 16 jan
2007, 23 jan
2007, 30 jan
2007, 6 feb
2007, 13 feb
2007, 20 feb
2007, 27 feb
2007, 6 mrt
2007, 13 mrt
2007, 20 mrt
2007, 27 mrt
2007, 3 apr
2007, 10 apr
2007, 17 apr,
2007, 24 apr
2007, 1 me
2007, 8 mei
2007, 15 mei
2007, 22 mei
2007, 29 mei

pak

pak



30

uwv

2.25.132

273
274
275
276
277
278
279
280
281
282
283
284
285
286
287
288
289
290
291
292
293
294
295
296
297
298
299
300
301
302
303
304
305
306
307
308
309
310
311
312
313

2007, 5 jun
2007, 12 jun
2007, 20 jun
2007, 26 jun, pak
2007, 3 jul
2007, 10 jul
2007, 17 jul
2007, 24 jul
2007, 31 jul
2007, 7 aug, pak
2007, 14 aug
2007, 21 aug
2007, 28 aug
2007, 4 sep
2007, 11 sep
2007, 18 sep
2007, 25 sep
2007, 2 okt
2007, 8 okt
2007, 16 okt
2007, 23 okt
2007, 30 okt, pak
2007, 6 nov
2007, 13 nov
2007, 20 nov
2007, 28 nov, pak
2007, 4 dec
2007, 11 dec
2007, 18 dec, pak
2008, 3 jan
2008, 8 jan
2008, 15 jan
2008, 22 jan, pak
2008, 29 jan
2008, 5 feb
2008, 12 feb
2008, 19 feb
2008, 26 feb
2008, 4 mrt
2008, 11 mrt, pak
2008, 18 mrt
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314
315
316
317
318
319
320
321
322
323
324
325
326
327
328
329
330
331
332
333
334
335
336
337
338
339
340
341
342
343
344
345
346
347
348
349
350
351
352
353
354

2008, 25 mrt, pak
2008, 1 apr
2008, 8 apr

2008, 15 apr
2008, 22 apr
2008, 29 apr
2008, 6 mei
2008, 13 mei, pak
2008, 20 mei
2008, 27 mei, pak
2008, 3 jun

2008, 10 jun, pak
2008, 17 jun
2008, 24 jun, pak
2008, 1 jul
2008, 8 jul

2008, 15 jul
2008, 22 jul
2008, 29 jul
2008, 5 aug
2008, 12 aug
2008, 19 aug
2008, 26 aug
2008, 2 sep

2008, 9 sep

2008, 16 sep, pak
2008, 23 sep
2008, 30 sep
2008, 7 okt, pak
2008, 14 okt
2008, 21 okt, pak
2008, 28 okt
2008, 4 nov
2008, 11 nov
2008, 18 nov
2008, 25 nov, pak
2008, 2 dec

2008, 9 dec
2008, 16 dec
2008, 23 dec
2009, 6 jan
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355
356
357
358
359
360
361
362
363
364
365
366
367
368
369
370
371
372
373
374
375
376
377
378
379
380
381
382
383
384
385
386
387
388
389
390
391
392
393
394
395

2009, 13 jan
2009, 20 jan
20009, 27 jan
2009, 3 feb
2009, 10 feb
2009, 17 feb
2009, 24 feb
2009, 3 mrt
2009, 10 mrt
2009, 17 mrt
2009, 24 mrt
2009, 31 mrt
2009, 7 apr
2009, 14 apr
2009, 21 apr
2009, 28 apr
2009, 5 me
2009, 12 mei
2009, 19 mei
2009, 26 mei
2009, 2 jun
2009, 9 jun
2009, 15 jun
2009, 23 jun
2009, 30 jun
2009, 7 jul
2009, 14 jul
2009, 21 jul
2009, 28 jul
2009, 4 aug
2009, 11 aug
2009, 18 aug
2009, 25 aug
2009, 1 sep
2009, 8 sep
2009, 15 sep
2009, 22 sep
2009, 29 sep
2009, 6 okt
2009, 13 okt
2009, 20 okt
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396
397
398
399
400
401
402
403
404
405
406
407
408
409
410
411
412
413
414
415
416
417
418
419
420
421
422
423
424
425
426
427
428
429
430
431
432
433
434
435
436

2009, 27 okt
2009, 3 nov
2009, 10 nov
2009, 17 nov
2009, 23 nov
2009, 1 dec
2009, 8 dec
2009, 15 dec
2009, 22 dec
2009, 29 dec
2010, 5 jan
2010, 12 jan
2010, 19 jan
2010, 26 jan
2010, 2 feb
2010, 9 feb
2010, 16 feb

2010, 23 feb, pak

2010, 2 mrt
2010, 9 mrt
2010, 16 mrt
2010, 23 mrt
2010, 30 mrt
2010, 6 apr
2010, 13 apr
2010, 20 apr
2010, 27 apr
2010, 4 mei
2010, 11 mei
2010, 18 mei
2010, 25 mei
2010, 1 jun
2010, 8 jun
2010, 15 jun
2010, 22 jun
2010, 29 jun
2010, 6 jul
2010, 13 jul
2010, 20 jul
2010, 27 jul
2010, 2 aug
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437
438
439
440
441
442
443
444
445
446
447
448
449
450
451
452
453
454
455
456
457
458
459
460
461
462
463
464
465
466
467
468
469
470
471
472
473
474
475
476
477

2010, 10 aug
2010, 17 aug
2010, 24 aug
2010, 31 aug
2010, 7 sep

2010, 14 sep
2010, 21 sep
2010, 28 sep
2010, 5 okt

2010, 12 okt, pak

2010, 19 okt
2010, 26 okt
2010, 2 nov
2010, 9 nov
2010, 16 nov
2010, 23 nov

2010, 30 nov, pak

2010, 7 dec
2010, 14 dec
2010, 21 dec
2010, 28 dec
2011, 4 jan
2011, 11 jan
2011, 18 jan
2011, 25 jan
2011, 1 feb
2011, 8 feb
2011, 15 feb
2011, 22 feb
2011, 1 mrt
2011, 8 mrt
2011, 15 mrt
2011, 22 mrt
2011, 29 mrt
2011, 5 apr
2011, 12 apr
2011, 19 apr
2011, 26 apr
2011, 3 mei
2011, 10 mei
2011, 17 mei
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478
479
480
481
482
483
484
485
486
487
488
489
490
491
492
493
494
495
496
497
498
499
500
501
502
503
504
505
506
507
508
509
510
511
512
513
514
515
516
517
518

2011, 24 mei
2011, 31 mei
2011, 7 jun
2011, 14 jun
2011, 21 jun
2011, 28 jun
2011, 4 jul
2011, 12 jul
2011, 19 jul
2011, 26 jul
2011, 2 aug
2011, 9 aug
2011, 16 aug
2011, 23 aug
2011, 30 aug
2011, 6 sep
2011, 13 sep
2011, 20 sep
2011, 27 sep, pak
2011, 4 okt
2011, 11 okt
2011, 18 okt
2011, 25 okt
2011, 1 nov
2011, 8 nov
2011, 15 nov
2011, 22 nov
2011, 29 nov
2011, 6 dec
2011, 13 dec
2011, 20 dec
2011, 27 dec
2012, 3 jan
2012, 10 jan
2012, 17 jan
2012, 24 jan
2012, 31 jan
2012, 7 feb
2012, 14 feb
2012, 21 feb
2012, 28 feb
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519
520
521
522
523
524
525
526
527
528
529
530
531
532
533
534
535
536
537
538
539
540
541
542
543
544
545
546
547
548
549
550
551
552
553
554
555
556
557
558
559

2012, 6 mrt

2012, 13 mrt, pak

2012, 20 mrt
2012, 27 mrt
2012, 3 apr
2012, 10 apr
2012, 17 apr
2012, 24 apr
2012, 1 mei
2012, 8 mei
2012, 15 mei
2012, 22 mei
2012, 29 mei
2012, 5jun
2012,12 jun
2012, 19 jun
2012, 26 jun
2012, 3 jul
2012, 10 jul
2012, 17 jul
2012, 24 jul
2012, 31 jul
2012, 7 aug
2012, 14 aug
2012, 21 aug
2012, 28 aug
2012, 4 sep
2012, 11 sep
2012, 17 sep
2012, 25 sep
2012, 2 okt
2012, 9 okt
2012, 16 okt
2012, 23 okt
2012, 30 okt
2012, 6 nov

2012, 13 nov, pak

2012, 20 nov
2012, 27 nov
2012, 4 dec

2012, 11 dec
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560
561
562
563
564
565
566
567
568
569
570
571
572
573
574
575
576
577
578
579
580
581
582
583
584
585
586
587
588
589
590
591
592
593
594
595
596
597
598
599
600

2012, 18 dec
2012, 24 dec
2013, 2 jan
2013, 8 jan
2013, 15 jan
2013, 22 jan, pak
2013, 29 jan
2013, 5feb
2013, 12 feb
2013, 19 feb
2013, 26 feb
2013, 5 mrt
2013, 12 mrt
2013, 19 mrt
2013, 26 mrt
2013, 2 apr
2013, 9 apr
2013, 16 apr
2013, 23 apr
2013, 1 mei
2013, 7 mei
2013, 14 mei
2013, 21 mei
2013, 28 mei
2013, 4 jun
2013, 11 jun
2013, 18 jun
2013, 25 jun
2013, 2 jul
2013, 9 jul
2013, 16 jul
2013, 23 jul
2013, 30 jul
2013, 6 aug
2013, 13 aug
2013, 20 aug
2013, 27 aug
2013, 3 sep, pak
2013, 10 sep
2013, 16 sep
2013, 24 sep
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601 2013, 1 okt
602 2013, 8 okt
603 2013, 15 okt
604 2013, 22 okt
605 2013, 29 okt
606 2013, 5 nov
607 2013, 12 nov
608 2013, 19 nov, pak
609 2013, 26 nov
610 2013, 3 dec
611 2013, 10 dec, pak
612 2013, 17 dec, pak
613-634 Verslagen, afsprakenlijsten en vergaderstukken van het vrijdagoverleg
van de Raad van Bestuur
2002 - 2013 22 omslagen
613 Afsprakenlijsten, 2010, jan - apr
614 Vergaderset, 2010, 21 mei
615 Vergaderset, 2010, 11 jun
616 Vergaderset, 2010, 9 jul
617 Vergaderset, 2010, 6 aug
618 Verdagerset, 2010, 3 sep
619 Vergaderset, 2010, 1 okt
620 Vergaderset, 2010, 5 nov
621 Vergaderset, 2010, 3 dec
622 Vergaderset, 2011, 14 jan
623 Vergaderset, 2011, 11 feb
624 Vergaderset, 2011, 11 mrt
625 Vergaderset, 2011, 15 apr
626 Vergaderset, 2011, 12 mei
627 Vergaderset, 2011, 8 jul
628 Vergaderset, 2011, 9 sep
629 Vergaderset, 2011, 7 okt
630 Vergaderset, 2011, 11 nov
631 Vergaderset, 2011, 9 dec
632 Afsprakenlijsten, 2011 dec - 2012 feb
633 Vergaderset, 2012, 9 mrt
634 Afsprakenlijsten, 2012 mrt - 2013 aug
635-673 Verslagen en vergaderstukken van de vergaderingen van de UWV

Hoofddirectie (i.0)

2000 - 2001

2 pakken en 37 omslagen
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635 2000, 6 jul
636 2000, 7 sep
637 2000, 12 okt
638 2000, 16 nov
639 2000, 30 nov
640 2000, 14 dec
641 2001, 11 jan
642 2001, 26 jan
643 2001, 26 feb
644 2001, 22 feb
645 2001, 4 apr
646 2001, 12 apr
647 2001, 10 mei
648 2001, 18 mei
649 2001, 31 mei
650 2001, 28 jun
651 2001, 5 jul
652 2001, 12 jul
653 2001, 19 jul
654 2001, 3 aug
655 2001, 9 aug
656 2001, 16 aug
657 2001, 23 aug
658 2001, 6 sep
659 2001, 13 sep
660 2001, 20 sep
661 2001, 27 sep
662 2001, 4 okt
663 2001, 11 okt
664 2001, 18 okt, pak
665 2001, 25 okt
666 2001, 1 nov
667 2001, 8 nov
668 2001, 16 nov
669 2001, 22 nov
670 2001, 29 nov
671 2001, 6 dec
672 2001, 13 degc, pak
673 2001, 17 dec

674-720 Verslagen en vergaderstukken van de vergaderingen van de Raad van
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Bestuur met de Veranderorganisatie UWV

2005 - 2010 3 pakken en 44 omslagen
Vanaf december 2006 ook afsprakenlijsten. Vanaf 23 maart 2007 heet
Veranderorganisatie ‘de Vernieuwing'. September 2008 tot en met december 2009
ontbreekt

674 2005, 14 okt
675 2005, 11 nov, pak
676 2006, 13 jan, pak
677 2006, 10 feb, pak
678 2006, 10 mrt
679 2006, 21 apr
680 2006, 12 mei
681 2006, 9 jun
682 2006, 14 jul
683 2006, 8 sep
684 2006, 6 okt
685 2006, 10 nov
686 2006, 8 dec
687 2007, 19 jan
688 2007, 16 feb
689 2007, 16 mrt
690 2007, 23 mrt
691 2007, 30 mrt
692 2007, 13 apr
693 2007, 25 mei
694 2007, 8 jun
695 2007, 13 jul
696 2007, 31 aug
697 2007, 7 sep
698 2007, 12 okt
699 2007, 9 nov
700 2007, 7 dec
701 2008, 4 jan
702 2008, 18 jan
703 2008, 1 feb
704 2008, 15 feb
705 2008, 18 feb
706 2008, 29 feb
707 2008, 14 mrt
708 2008, 28 mrt
709 2008, 11 apr

710 2008, 25 apr
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711 2008, 9 mei
712 2008, 23 mei
713 2008, 6 jun
714 2008, 27 jun
715 2008, 15 aug
716 2008, 25 aug
717 2010, 15jan
718 2010, 12 feb
719 2010, 12 mrt
720 2010, 9 apr
721-790 Verslagen en vergaderstukken van de vergaderingen van de Groepsraad
UWV (de Raad van Bestuur met de directies eerste echelon)
2002 - 2013 70 omslagen
Vanaf 23 november 2004 incomplete serie
721 2002, 15 jan
722 2002, 29 jan
723 2002, 12 feb
724 2002, 26 feb
725 2002, 26 mrt
726 2002, 9 apr
727 2002, 23 apr
728 2002, 14 mei
729 2002, 28 mei
730 2002, 11 jun
731 2002, 25 jun
732 2002, 9 jul
733 2002, 20 aug
734 2002, 3 sep
735 2002, 17 sep
736 2002, 1 okt
737 2002, 15 okt
738 2002, 29 okt
739 2002, 12 nov
740 2002, 26 nov
741 2002, 10 dec
742 2003, 21 jan
743 2003, 4 feb
744 2003, 18 feb
745 2003, 4 mrt
746 2003, 18 mrt

747 2003, 1 apr
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748
749
750
751
752
753
754
755
756
757
758
759
760
761
762
763
764
765
766
767
768
769
770
771
772
773
774
775
776
777
778
779
780
781
782
783
784
785
786
787
788

2003, 15 apr
2003, 29 apr
2003, 13 mei
2003, 26 mei
2003, 10 jun
2003, 24 jun
2003, 5 aug
2003, 19 aug
2003, 2 sep
2003, 16 sep
2003, 14 okt
2003, 28 okt
2003, 11 nov
2003, 25 nov
2003, 9 dec
2004, 20 jan
2004, 3 feb
2004, 2 mrt
2004, 16 mrt
2004, 30 mrt
2004, 13 apr
2004, 26 apr
2004, 11 mei
2004, 8 jun
2004, 22 jun
2004, 6 jul
2004, 17 aug
2004, 31 aug
2004, 7 sep
2004, 28 sep
2004, 12 okt
2004, 26 okt
2004, 9 nov
2004, 23 nov
2005, 13 jan
2006, 5 jan
2006, 24 mei
2007, 24 mei
2007, 30 aug
2007, 25 okt
2009, 22 jan
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789 2009, 5 mrt
790 2010, 29 apr

791-820 Vergaderstukken van het overleg van de Raden van Bestuur van UWV en

CWI
2006 - 2008 30 omslagen

In inventarisnummer 807 en 808 ontbreken de bijlagen. Ontbrekende verslagen in
2008: 25 mrt, 3 jun, 17 jun, 9 sep, 7 okt, 4 nov. Ontbrekende vergadersets in 2008: 15
apr, 17 jun, 1 jul, 23 sep, 21 okt, 18 nov, 2 dec, 16 dec

791 2006, 19 apr
792 2006, 9 mei
793 2006, 28 jun
794 2007, 12 mrt
795 2007, 30 mei
796 2007, 4 jun
797 2007, 19 jun
798 2007, 3 jul
799 2007, 21 aug
800 2007, 29 aug
801 2007, 25 sep
802 2007, 15 okt
803 2007, 23 okt
804 2007, 13 nov
805 2008, 12 feb
806 2008, 19 feb
807 2008, 11 mrt
808 2008, 25 mrt
809 2008, 4 apr
810 2008, 22 apr
811 2008, 6 mei
812 2008, 20 mei
813 2008, 3 jun
814 2008, 12 aug
815 2008, 26 aug
816 2008, 9 sep
817 2008, 7 okt
818 2008, 21 okt
819 2008, 4 nov

820 2008, 23 dec
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821-847

1.1.1.2 RAAD VAN ADVIES

Verslagen en vergaderstukken

2002 - 2008,

1 pak, 25 omslagen

Vergaderstukken eventueel inclusief kwartaalverslag of beleidsplan/jaarplan.
Vergaderingen 2005, 12 dec, 2006, 30 jan, 30 jun en 29 sep niet aangetroffen

821
822

823
824
825

826
827
828

829

830

831

832

833

834
835

836

837

838

839

840

841

842

2002, 18 nov

2002, 9 dec
incl. jaarplan 2003, meerjarenbeleidsplan 2004 - 2007

2003, 13 mrt
2003, 17 jun
2003, 15 sep

incl. jaarplan 2004, meerjarenbeleidsplan 2005 - 2008, 2e
kwartaalverslag 2003

2003, 23 okt
2004, 10 mrt
2004, 12 mei

incl. masterplan/jaarplan huisvesting 2005

2004, 21 jun
incl. jaarplan 2005, beleidsplan huisvesting 2005 - 2008, 1e
kwartaalverslag 2004, Veranderprogramma 2004 - 2007

2004, 20 sep

2004, 13 okt
incl. jaarplan 2005

2004, 12 dec

incl. meerjarenbeleidsplan (+ Huisvesting, ICT) 2005 - 2009, jaarplan
huisvesting 2005, 3e kwartaalverslag 2004, Veranderprogramma 2005

2005, 31 jan
2005, 9 mrt
2005, 23 mei

incl. 1e kwartaalverslag 2005

2005, 19 sep

incl. conceptjaarplan 2006

2006, 9 mrt
incl. verslag vergadering 2005, 12 dec

2006, 13 jun

incl. 1e kwartaalverslag 2006

2006, 14 dec
incl. meerjarenbeleidsplan 2008 - 2011

2007, 30 jan

2007, 9 mrt
incl. meerjarenbeleidsplan 2008 - 2012, beleidsplan huisvesting 2008 -
2011

2007, 11 jun
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incl. 1e kwartaalverslag 2007
843 2007, 24 sep
incl. 1e halfjaarverslag 2007
844 2007, 27 nov
incl. 3 kwartalenverslag 2007
845 2008, 14 jan
incl. beleidsplan huisvesting 2009 - 2013
846 2008, 4 mrt
incl. beleidsplan huisvesting 2009 - 2013 (bis)
847 2008, 22 sep
incl. conceptjaarplan 2009
848 Correspondentie met betrekking tot de rol van de Raad van Advies en de
benoeming van de leden
2002, jul - 2006, feb omslag
849 Correspondentie met betrekking tot het huisvestingsonderzoek UWV
2003
2003, jun - 2004, dec omslag
850 Correspondentie met betrekking tot adviezen van de Raad van Advies,
2002, dec - 2008, sep omslag
1.1.2 MEERJARENPLANNEN EN MEERJARENBELEIDSPLANNEN
851-858 Meerjarenbeleidsplannen
2004 - 2018 8 stukken
851 2004 - 2007 (concept), 2002, jul
852 2008 - 2012, 2007, feb
853 2009 - 2013, 2007, feb
854 2010 - 2014, 2009, 30 jan
855 2011 - 2015, 2010, 29 jan
856 2012 -2016, 2011, 31 mrt
857 2013-2017,2012, 1 feb
858 2014 - 2018, 2012, 27 dec
859-861 Meerjarenbeleidsplan Huisvesting
2009 - 2014 3 stukken
859 2005 - 2008 (concept), 2004, jun
860 2009 - 2013, 2008, jan
861 2010 - 2014, 2009, jan
862-865 Meerjareninformatieplan
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2005 - 2006, 2011 - 2016 4 stukken
862 2005 - 2006, 2004, 13 jul
863 2011 - 2015, 2010, 31 mrt
864 2012 - 2016, 2011, 31 mrt
865 2012 - 2015, 2012, 21 feb
1.1.3 JAARVERSLAGEN
866-876 Jaarverslagen
2002 - 2013 4 omslagen en 7 stukken
866 2002, 2003, 14 mrt, omslag
867 2003, 2004, 12 mrt, omslag
868 2004, 2005, 14 mrt
869 2005, 2006, 14 mrt, omslag
870 2006, 2007, 13 mrt, omslag
871 2007, 2008, mrt
872 2008, 2009, apr
873 2009, 2010, mrt
874 2010, 2011, mrt
875 2011, 2012, mrt
876 2012, 2013, mrt
877-884 Sociaal jaarverslagen UWV
2002 - 2009 8 stukken
877 2002
878 2003
879 2004
880 2005
881 2006
882 2007
883 2008
884 2009
885 Correspondentie met het Ministerie van SZW, IWI, RWI en UVI's
2002, aug - 2013, mei omslag
1.1.4 HALFJAARVERSLAGEN, 4-, 8-MAANDENVERSLAGEN,
KWARTAALVERSLAGEN
1.1.4.1 HALFJAARVERSLAGEN
886-887 Halfjaarverslagen
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2006 - 2007 1 omslag, 1 stuk
886 2006, 2006, aug, omslag
887 Verslag eerste halfjaar 2007, 2007, aug, stuk
1.1.4.2 4-, 8-MAANDENVERSLAGEN
888-893 4-, 8-Maandenverslagen
2008 - 2013 6 stukken
888 Achtmaandenverslag 2008, 2008, okt
889 Viermaandenverslag 2009, 2009, jun
890 Viermaandenverslag 2010, 2010, jun
891 Achtmaandenverslag 2010, 2010, okt
892 Achtmaandenverslag 2012, 2012, okt
893 Viermaandenverslag 2013, 2013, jun
894 Correspondentie met het Ministerie van SZW, IWI
2006, aug - 2013, dec omslag
1.1.4.3 KWARTAALVERSLAGEN
895-900 Kwartaalverslagen
2002 - 2007 3 omslagen, 3 stukken
895 Kwartaalverslagen 2002, 2002, sep - 2003, feb, omslag
1e kwartaal ontbreekt
896 Kwartaalverslag 2003, 1e kwartaal, 2003, mei, stuk
897 Kwartaalverslag 2004, 4e kwartaal, 2005, feb, stuk
898 Kwartaalverslagen 2005, 2005, mei - 2006, feb, omslag
899 Kwartaalverslagen 2006, 2006, mei - 2007, feb, omslag
900 Kwartaalverslag 2007, 1e kwartaal, 2007, mei, stuk
901 Correspondentie met het Ministerie van SZW, IWI
2002, sep - 2008, feb omslag
1.1.5 JAARPLANNEN
902 Jaarplannen
2004 - 2014 omslag
Jaarplan 2005 incl. concept jaarplan Huisvesting. Jaarplan 2008 ontbreekt, jaarplannen
2010 en 2013 alleen concept. Jaarplan 2014, inclusief jaarplan Handhaving
9203 Jaarinformatieplannen

2010, 2012 omslag
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9204

905-917

918-925

926

Correspondentie met het Ministerie van SZW
2002, jan - 2013, dec pak

1.1.6 FINANCIELE MAANDNOTA'S

1.1.6.1 NOTA'S FINANCIELE ONTWIKKELING UWV-FONDSEN

Maandnota’s

2001 - 2013 4 stukken, 10 omslagen

905 Januarinota 2001 - 2002, 2002, jan, stuk

9206 2002 - 2003, 2002, okt - 2003, feb, omslag

907 2003 - 2004, 2003, jun - 2004, jan, omslag

208 2004 - 2005, 2004, jun - 2005, jan, omslag

209 2005 - 2006, 2005, jun - 2006, jan, omslag

910 2006 - 2007, 2006, jun - 2007, jan, omslag

911 2007 - 2008, 2007, jun - 2008, jan, omslag

912 2008 - 2009, 2008, jun - 2009, jan, omslag

913 2009 - 2010, 2009, jun - 2010, jan, omslag

914 2010 -2011, 2010, jun - 2011, jan, omslag

915 2011 - 2012, 2011, jun, stuk

916 2012 - 2013, 2012, jun - 2013, jan, omslag

917 2013 - 2014, incl. financiéle bijstellingen 2013, 2013, jun, 2
stukken

1.1.6.2 FINANCIELE NOTA'S WACHTGELD-/SECTORFONDSEN

Financiéle nota’s

2001 - 2008 3 stukken, 5 omslagen
Vanaf inv.nr. 907 is er een naamsverandering van wachtgeld- naar sectorfonds

918 2001 - 2002, 2002, jan, stuk

919 2002 - 2003, 2002, jun - 2003, feb, omslag

920 2002 - 2004, 2003, jun, stuk

921 2003 - 2004, 2003, okt - 2004, jan, omslag

922 2004 - 2005, 2004, jun - 2005, jan, omslag

923 2005 - 2006, 2005, jun - 2006, jan, omslag

924 2006 - 2007, 2006, jun - 2007, jan, omslag

925 2006 - 2008, 2007, jun", stuk

1.1.6.3 FINANCIELE BIJSTELLINGEN UWV-FONDSEN

Financiéle bijstellingen 2008 - 2011
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2008, okt - 2011, okt omslag
927 Correspondentie met het Ministerie van SZW, IWI
2002, jan - 2013, jun omslag
1.2 STUKKEN NAAR INHOUD BESCHREVEN
1.2.1 ORGANISATIE
1.2.1.1 COMMISSIE FINANCIELE AFREKENING 2001 VOORMALIGE UVI'S
Deze commissie is in 2002 actief geweest ten bate van de afhechting van de financiéle
relaties van de UWV-fusiepartners Cadans, Gak, GUO, SFB, USZO en Lisv
940 Vergaderstukken van de Commissie afrekening
2002, 18 apr - 2002, 24 mei omslag
941 Correspondentie van de Commissie afrekening, mbt. benoemingen,
rapportages
2002, 6 mrt - 2002, 25 jun omslag
1.2.1.2 AUDITCOMMISSIE
Deze commissie is enige jaren actief geweest ten bate van het structureren van het
UWV-brede auditingproces, dat uiteindelijk een integraal onderdeel werd van het
takenpakket van de stafafdeling UWV Accountantsdienst
942-965 Vergaderstukken van de Auditcommissie

2003, 3 okt - 2008, 24 okt 2 pakken, 22 omslagen
Vergadersets 2005, 24 nov, 2007, 25 apr niet aangetroffen
942 2003, 3 okt

943 2004, 29 jan

944 2004, 19 mei

945 2004, 8 jul, pak

946 2004, 26 okt

947 2004, 29 nov

948 2005, 3 feb

949 2005, 7 mrt

950 2005, 26 mei,, pak

951 2005, 29 sep

952 2006, 1 feb

953 2006, 6 mrt

954 2006, 21 jun

955 2006, 20 sep

956 2006, 16 nov



50 uwv 2.25.132
957 2007, 24 jan
958 2007, 5 mrt
959 2007, 25 jul
9260 2007, 24 okt
9261 2008, 24 jan
962 2008, 6 mrt
9263 2008, 24 apr
964 2008, 18 aug
965 2008, 23 okt
966 Instellingsregel Auditcommissie UWV, inclusief benoeming extern
commissielid
2003 - 2004 2 stukken
1.2.1.3 COMMISSIE INTERNE STURING UWV
Deze commissie heeft een onderzoek verricht naar het verkleinen van afbreukrisico’s
bij incidentele veranderingsprocessen op divisie-/afdelingsniveau. Dit naar aanleiding
van relevante IWI-rapporten uit 2010
967 Rapport Verbetering interne sturing UWV, naar aanleiding van de
overschrijding van het budget re-integratie WW
2010, 2 dec stuk
1.2.2 INSTELLING EN ONTWIKKELING
968-975 Stukken behorende bij de werkconferenties UWV hoofddirectie in
oprichting
2000 - 2001 8 omslagen
968 2000, 29-30 jun
969 2000, 21-22 sep
970 2000, 2-3 nov
971 2000, 7-8 dec
972 2001, 8-9 mrt
973 2001, 26-27 apr
974 2001, 14-15 jun
975 2001, 30-31 aug
976 Correspondentie met het Ministerie van SZW inzake uitkomsten en
aandachtspunten van de Nulmeting UWV
2002, 19 jun - 2 dec 5 stukken
977 “Trefzekerheid”, Rapport inzake de financiéle ramingen van de
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programmakosten UWV "2000" - 2001

2002, dec stuk
978 Rapport Ernst & Young inzake doorlichting ICT-contracten UWV 2003

2003, 21 mrt stuk
979 UWV in beeld, Portrettengalerij van de hoogste echelons van de initiéle

UWV organisatie

2002, nov stuk
980 Kompas 2005, De koers van UWV voor de vijf jaren richting 2010 - Visie,

reacties en agenda

2002, jun 3 stukken
981 Veranderprogramma'’'s UWV 2003 - 2007

2003, 31 jul - 2007, 30 mrt, 4 stukken
982 Notitie “Werken aan de toekomst” - discussiestuk over de positionering

van UWV

2005, 29 sep stuk
983 De vernieuwingsagenda van UWV, versie 2007 en 2008

2007, mrt - 2008, feb 2 stukken
984 Samen op Koers - Een aanscherping van onze veranderstrategie

2009, okt stuk
985 Besturingsmodel UWV

2010, jun stuk
986 Programmaplan eDienstverlening UWV 2011 - 2015

2011, 5 dec stuk

1.2.3 REGELGEVING
987 Stukken met betrekking tot het Bestuursreglement UWV

2002, 19 mrt - 2002, 14 jun, 3 stukken
088 Stukken met betrekking tot de Regeling Integriteit Raad van Bestuur

Uuwv
2005, 4 okt - 2007, 18 apr 2 stukken
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989

9290

991

992

993

994

995

996

997

998

Het ziekengeldreglement UWV 2004
2004, 6 dec stuk

Stukken met betrekking tot de Uitkeringsreglementen WW en IOW
2002, 21 nov - 2009, 27 okt omslag

Stukken met betrekking tot wijziging van de Bijzondere
Dagloonbesluiten IWS BV Horeca 1987 en ZW BV Koopvaardij 1991,
2005, 17 mrt - 2005, 23 mrt 2 stukken

Stukken met betrekking tot het vaststellen van nadere regels inzake de
aanvraag, toekenning, herziening, schorsing, intrekking en
betaalbaarstelling van uitkeringen ingevolge de
werknemersverzekeringen

2003, 12 mrt - 2008, 2 dec omslag

Stukken inzake het stellen van regels en/of voorwaarden met betrekking
tot het verstrekken, intrekken, wijzigen of terugvorderen van subsidies
aan werkgevers of arbeidsgehandicapten voor de kosten van
voorzieningen tot behoud, herstel of ter bevordering van de
arbeidsgeschiktheid

2003, 27 aug - 2011, 20 okt omslag

Stukken inzake de besluiten Beleidsregels UWV normbedragen REA-
Voorzieningen 2003 - 2012
2002, 20 dec- 2012, 19 jun omslag

Stuk met betrekking tot Classificaties voor Arbo en SV (CAS),

classificaties van klachten, ziekten en oorzaken voor bedrijfs- en
verzekeringsartsen

2002, nov stuk

Syllabus WIA - WIA op Hoofdlijnen. Publicatie Afdeling Opleidingen AG
2005, 11 aug stuk

Handboek AG (Arbeidsgeschiktheid) Regio Alkmaar/Haarlem, 3e
kwartaal 2006
2007, 18 jul stuk

Handboek AG (Arbeidsgeschiktheid) Regio Alkmaar/Haarlem, 1e
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kwartaal 2008

2008, 21 dec stuk
999 Stukken inzake het opstellen van de uitvoeringsrichtlijn met betrekking

tot de beoordeling dienstbetrekking

2002, 25 mrt - 2005, 15 feb omslag
1000 Stukken inzake het besluit tot vaststelling van de factoren L en r voor de

boekjaren 2003 tot 2011

2003, 6 jan - 2011, 25 jan omslag
1001 Reglement behandeling bezwaarschriften UWV 2009

2009, jan stuk
1002 Regeling inzake het inzage- en correctierecht UWV

2009, 28 jul stuk
1003 Stukken met betrekking tot regelgeving aangaande re-integratie

2003, 17 jun - 2011, 18 jan omslag
1004 Stukken met betrekking tot controlevoorschriften

arbeidsongeschiktheidswetten

2001, 21 nov - 2006, 18 jul, 4 stukken
1005 Stukken met betrekking tot uitkeringsverstrekking in het buitenland

2003, 13 mrt - 2008, 14 mrt 2 stukken
1006 Stukken met betrekking tot het beleid uurloonschatting

2004, 23 sep - 2005, 6 jun, 3 stukken
1007 Stukken met betrekking tot het beleid sollicitatieplicht werknemers WW

2009

2009, 18 aug - 2009, 2 nov, 2 stukken
1008 Stukken met betrekking tot de beleidsregels WSW 2008

20009, 5 feb - 2001, 3 mei 2 stukken
1009 Stukken met betrekking tot het beleid ontslagtaak UWV 2010, 2012

2012, 31 jan - 2012, 31 jul 2 stukken
1010 Besluit tot intrekking van besluiten voor de vaststelling van de
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1011

1012

1013

1014

1015

1016

1017

1018

1019

1020

verzekeringsplicht en zelfstandigheid voor de diverse beroepsgroepen
en sectoren
2002, 15 jan stuk

Beleidsregel Verhoging uitkering bij hulpbehoevendheid
2007, 23 okt stuk

Beleidsregels UWV gebruik polisgegevens
2009, 15 jun stuk

Beleidsregels voorschot bij inkomstenverrekening langdurig werklozen
2009, 28 jul stuk

Aanpassing beleidsregels UWV aan de wet tot wijziging van de Wajong
2010, 13 jul stuk

Besluit inzake regels UWV voor vermogensoverdrachten
2013, 23 jul stuk

Stuk met betrekking tot heronderzoek functies t.b.v. het landelijke
systeem met voorbeeldfuncties voor de uitvoering van de WAO en WAZ.
Correspondentie van de Vivium Zorggroep

2002, 11 sep stuk

Beslisdocument Overgangsrecht SUB - Afspraken UWV en
Belastingdienst afhandeling premiejaren 2005 en ouder.
Correspondentie met Ministerie van SZW

2004, 20 apr stuk

Werken aan perspectief - plan van aanpak verbetering ZW-arborol.
Correspondentie met Ministerie van SZW
2010, 25 aug stuk

Besluit aanpassing van regelingen van CWI in verband met de
samenvoeging van CWI met UWV
2008, 2 dec stuk

Stukken met betrekking tot de beleidsregels Maatregelen UWV en Boete
Werknemer
2004, 23 aug - 2010, 21 mei omslag
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1021

1022

1023

1024

1025

1026

1027

1028

1029

1030

1031

Beleidsregels vrijwillige verzekering ZW, WW en WAO/WIA
2006, 6 nov omslag

Besluit tot vaststelling modelformulieren i.v.m. vrijstelling wegens
gemoedsbezwaren
2003, 24 nov stuk

Stukken met betrekking tot de UWV-regelgeving inzake
eigenrisicodragen ZW
2003, 28 mrt - 2006, 1 aug, 4 stukken

Mandaatbesluit UWV,
2002, 3 mei - 2004, 15 jan 2 stukken

Mandateringsrichtlijnen UWV
2002, 17 dec stuk

Wijziging Besluit gegevensuitwisseling GSD (Gemeentelijke Sociale
Dienst)
2003, 3 nov 21 stuk

Beleidsregels schorsing, opschorting, intrekking en herziening
uitkeringen 2006
2006, 17 okt stuk

Ontslagprocedure UWV-WERKbedrijf - Beleidsregels en regelgeving
2010 stuk

UWV-normenkader betrouwbaarheid Niet-financiéle informatie
2013, 20 dec stuk

1.2.4 FINANCIELE AANGELEGENHEDEN

Besluit afwijking gemiddeld premiepercentage basispremie WAO 2004,
incl. goedkeuring Ministerie van SZW,
2004, 21 jun - 2004-29 jun 2 stukken

Stukken met betrekking tot de premiedifferentiatie WAO/WIA 2003 -
2013, incl. premies en parameters voor de
Arbeidsongeschiktheids-/Werkhervattingskas



56 uwv 2.25.132
2002, 2 jul - 2012, 13 aug omslag
1032 Stukken met betrekking tot de premievaststelling vrijwillige verzekering
voor de ZW, WW en WAO/WIA 2003-2014
2002, 5 dec - 2013, 26 nov omslag
1033 Stukken met betrekking tot de vaststelling premies voor de
wachtgeldfondsen 2003-2006
2002, 19 nov - 2006, 8 nov omslag
1034 Stukken met betrekking tot de vaststelling van de lastenplafonds voor
de wachtgeld-fondsen 2003 - 2014
2002, 19 nov - 2013, 17 okt omslag
1035 Besluit tot vaststelling van afwijkende franchisebedragen voor de
premieheffing AWF t.a.v. vakantiebongerechtigden
2003, 24 nov - 2004, 29 nov 4 stukken
1036 Aanbiedingsbrieven vbtb-verslagen UWV 2008 - 2011 (vbtb = van
beleidsbegroting tot beleidsverantwoording) aan Ministerie van SZW en
Inspectie werk en inkomen
2009, 13 feb - 2012, 9 feb omslag
1037 Stukken met betrekking tot de financiéle effecten van de
herbeoordelingsoperatie WAO
2005, 22 jun - 2005, 11 aug 2 stukken
1038 Stukken met betrekking tot de UWV Beleidsregels voor de toerekening
van de uitvoeringskosten
2003, 31 jan - 2013, 29 okt omslag
1039 Stukken met betrekking tot het Beroep ex artikel 83 Wet SUWI, inzake
afwijzing door het Ministerie van SZW van additionele financiering voor
het project Belastingplan 2002, voor het jaar 2003
2004, mrt - 2004, 13 jul 12 stukken
1.2.5 RELATIE MET ZAKENPARTNERS
1.2.5.1 HET VOORMALIG CENTRUM VOOR WERK EN INKOMEN (CWI)
1040 Samenwerkingsmanifest en Position paper van UWV en CWI
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2005, 2 sep - 2006, 8 dec 2 stukken
1041 Reactie van het Ministerie van SZW op het jaarverslag CWI 2008
2009, 29 apr stuk
1.2.5.2 DE SOCIALE VERZEKERINGSBANK (SVB)
1042 Overeenkomst dienstverlening inzake toetsing verwijtbare werkloosheid
2004, 7 apr stuk
1043 Overeenkomst betreffende de uitwisseling van kinderbijslaggegevens
2006, 7 feb stuk
1.2.5.3 DE BUREAUS VOOR DUITSE EN BELGISCHE ZAKEN (BDZ EN BBZ)
1044 Gecombineerde begrotingen voor BDZ en BBZ 2004 - 2013
2003, nov - 2012, jul omslag
1045 Gecombineerde verantwoordingsrapportages voor BDZ en BBZ 2002 -
2012
2003, 17 jun - 2013, 5 jun omslag
1.2.5.4 DE BELASTINGDIENST
1046 Rapport Samenwerking UWV en Belastingdienst, incl. vervolgonderzoek
2002, mei - okt 2 stukken
1047 Samenwerkingsconvenant UWV met de Belastingdienst
2005, dec - 2013, dec 2 stukken
1.2.5.5 KETENPARTNERS DIVOSA EN VERENIGING VAN NEDERLANDSE
GEMEENTEN (VNG) - ALGEMEEN KETENOVERLEG (AKO)
1048 Werk aan de winkel; aan de slag. Kaderdocument integrale
dienstverlening op lokaal niveau
2009, sep stuk, incl. DVD
1049 Ketenplan 2010
2009, 1 dec stuk
1050 Stukken met betrekking tot verdere ketensamenwerking

2009, 10 dec - 2010, 1 feb 4 stukken
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1051

1052

1053

1054

1055

1056

1057

1058

Inburgeren op het Werkplein - Eindrapportage AKO-pilots Inburgering
2010, feb stuk

1.2.5.6 COLLEGE VAN ZORGVERZEKERINGEN (CVZ)

Samenwerkingsconvenant,
2010, 6 mei stuk

1.2.5.7 NEDERLANDSE UNIVERSITEITEN - KENNISCENTRUM
VERZEKERINGSGENEESKUNDE

Overeenkomst tot samenwerking van AMC - UMCG - Vumc met UWV
2010, 9 aug stuk

Kenniscentrum verzekeringsgeneeskunde KCVG - nota 2e fase 2010-
2015
2009, nov stuk

1.2.5.8 RAAD VOOR DE WET OP DE EXPERTISE CENTRA (WEC-RAAD)

Convenant WEC-raad en UWV inzake de doelmatige toeleiding naar
werk en het werken naar vermogen van leerlingen van het speciaal
onderwijs in Nederland

2010, 20 apr stuk

1.2.5.9 WERKNEMERSORGANISATIES EN VOORTGEZET ONDERWIJS

Convenant UWV en de centrale werknemersorganisaties ACOP, CCOOP,
CMHF, alsmede de VO-raad, ten behoeve van het bieden van
werkplekken aan jongeren met beperkingen binnen de scholen van de
aangesloten leden

2010, 26 apr stuk

1.2.5.10 COMMERCIELE PARTIJEN

Convenant UWV met STAF - Stichting arbo flexbranche, inclusief plan
van aanpak
2007, 5 nov, stuk

Samenwerkingsovereenkomst tussen partijen in de Bouw & Infra en
UWV Werkbedrijf
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1059

1060

1061

1062

1063

1064

1065

1066

1067

1068

2010, jun stuk

Convenant UWV met Albert Heijn ten behoeve van het bieden van
werkplekken aan jongeren met beperkingen
2010, 26 mrt stuk

Overeenkomst met de Algemene bond van Uitzendondernemingen
betreffende het verstrekken van gegevens in het kader de AZW-regeling
2006, 12 jan stuk

Overeenkomst met de stichting VVV-pensioenfonds betreffende de
periodieke gegevensverstrekking arbeidsgeschiktheid
2006, 9 mrt stuk

1.2.6 INTERNATIONALE SAMENWERKING

Verdrag UWV Werkbedrijf met de Europese Commissie: Framework
partnership agreement for action grants (concept)
2010, mei stuk

1.2.7 FACILITAIRE AANGELEGENHEDEN EN ICT

Nota ‘Van UWV-kompas naar ICT-koers, incl. reactie Ministerie van SZW
2002, 12 nov - 20 dec 2 stukken

Tactisch generiek beleid Beveiliging & Privacy UWV - Normenkader voor
Beleid & Privacy
2003, sep stuk

Beleidsdoelstellingen en richtlijnen Beveiliging & Privacy UWV - Beleid
Beveiliging & Privacy
2003, nov stuk

Topdocument Archiefbeleid UWV en inrichting Centraal Archief
2003, 30 jun stuk

Juridische aspecten van de UWV-archieven
2003, mei stuk

Eindrapportage deelproject UWV beleidsdossiers
2003, 30 jun, stuk
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1069 Informatie in context - UWV DIV-beleid 2011 - 2015, deel 1 en 2: koers

en beleidskaders

2001, 19 jul 2 stukken
1070 Taskforce WIA cluster architectuur - eindrapportage met betrekking tot

het onderzoek naar de problematiek rond het programma WIA

2008, mrt-apr stuk
1071 Second opinion op Taskforce onderzoek WIA cluster architectuur -

tweede tussen-rapportage en eindrapportage

2008, 16 mei - 2008, 14 jun 2 stukken
1072 IT Beleid en Strategie 2010 - Verantwoord innoveren met perspectief

2010, 8 jul stuk
1073 Meerjaren Technologie plan (MTP)

2012, 22 dec stuk
1074 Informatie in context - Koers en beleidskaders van de Documentaire

informatiehuis-houding van UWV 2013 - 2017

2013, 6 dec stuk

1.2.8 HUISVESTING
1075 Analyse huisvesting UWV te Amsterdam

2002, 18 mrt stuk
1076 Projectplan huisvesting hoofdkantoor UWV te Amsterdam

2002, 12 sep stuk
1077 Risicoanalyse Masterplan Huisvesting UWV

2002, 22 nov - 2002, 5 dec, 2 stukken
1078 Masterplan huisvestingsoperatie UWV

2002, 14 dec stuk
1079 Conceptprogramma van eisen met betrekking tot de UWV huisvesting,

versie6en?7
2002, 6 dec - 2003, 24 apr 2 stukken
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1080

1081

1082

1083

1084

1085

1086

1087

1088

1089

1090

Conceptplan van aanpak van de programmagroep Huisvesting UWV
2003, 10 mrt stuk

Stuk betreffende het ontwerp van het UWV-frontoffice
2003, mei - jun stuk

Stukken met betrekking tot een chronologische weergave van het
onderzoek naar de huisvestingskosten van het UWV-hoofdkantoor
2003, jun - nov omslag

Rapportage ten bate van het Ministerie van SZW inzake het
huisvestingsbeleid UWV
2003, aug stuk

Rapport van het Ministerie van SZW inzake het onderzoek naar de
huisvestingskosten van UWV
2003, sep stuk

Rapport van het Ministerie van SZW inzake het nader onderzoek naar de
huisvestingskosten van UWV
2003, okt stuk

Masterplan Huisvestingsoperatie UWV - Herijking
2004, 1 mrt stuk

Besluiten werkgebieden UWV Werkbedrijf 2010 - 2012
2009, 18 dec - 2012, 12 jan 3 stukken

1.2.9 KWALITEITSMANAGEMENT EN AUDITING

Suwinet Audit UWV 2002 - specifieke verantwoording. Interne en
publieke versie
2003, 5 mrt 2 stukken

Eindrapportage audit re-integratie WW
2010, mei stuk

Kwaliteitsvisie UWV 2012-2015
2012, 24 apr stuk
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1.2.10 MARKETING EN COMMUNICATIE
1091 Vacatures in Nederland 2009, 2010 - de vacaturemarkt en personeels-
werving in beeld. Brochures van UWV WERKbedrijf
2009, nov - 2010, dec 2 stukken
1092 Rapport Monitor Arbeidsbeperkten en Werk 2007 - 2009
2010, 30 sep stuk
1093 Kroniek van de sociale verzekeringen 2002 - Wetgeving en
volumeontwikkeling in historisch perspectief
2002 stuk
1094 Informatie sociale verzekering naar sectoren 2001 (statistische tabellen)
2002 stuk
1095 Ontwikkeling arbeidsongeschiktheid - Jaaroverzicht WAO/WAZ/Wajong
2001 (statistische tabellen)
2002, okt stuk
1096 Feiten en cijfers - Statistisch zakboekje 2006, 2009
2007, jun - 2010, jan 2 stukken
1097 UWV Perspectief - kwartaalmagazine voor mensen een WAO-, WAZ- of
Wajong-uitkering
2002, sep - 2011, feb pak
1098 Werkblad - Alles wat u moet weten over werk vinden en werkloos zijn
(gezamenlijke halfjaarlijkse uitgave van UWV WERKbedrijf en CWI)
2004, okt - 2009, jun omslag
1099 UWV Signaal - kwartaalblad voor relaties van UWV
2003, mei - 2010, jan pak
Serie niet helemaal compleet
1100 UWV Magazine - kwartaalblad voor relaties van UWV
2010, jul - 2011, jul omslag
1101 UWV Nieuws - Berichten voor werkgevers (periodiek nieuwsblad)

2002, jun - 2004, mrt omslag
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1102

1103

1104

1105

1106

1107

1108

1109

1110

111

NLWerkt - Informatiemagazine voor werkgevers (driemaandelijks)
2008 - 2011 4 stukken

incomplete serie (4 exx. op een theoretisch totaal van 16)

Arbeidsmarktjournaal - kwartaalblad voor bestuurders, beleidsmakers
en andere professionals sociale verzekeringen (landelijke uitgave)
2009 omslag

Arbeidsmarktjournaal - magazine voor bestuurders, beleidsmakers en
andere professionals sociale verzekeringen (regionale uitgave)
2009, feb - 2010, nov omslag

incomplete serie

UWV Kwartaal Verkenning - Publicaties van UWV Kenniscentrum 2007-
2010
2007, okt - 2011, jan pak

incomplete serie

Kennis voor beleid en uitvoering van sociale zekerheid - Publicatie van
UWV Kenniscentrum
2009, sep stuk

UWV Kennisagenda 2011 en 2012 & 2013,
2010, dec- 2011 2 stukken

UWV Kennisverslag 2011-I, 2011-II en 2011-1II
2011,mrt - 2011, nov omslag

UWV Kennismemo 2006/11- Vaststelling en evaluatie van de effectiviteit
van re-integratiemaatregelen voor WW-cliénten
2006, 14 sep stuk

UWV Kenniscahier 07-01 - De groei van de Wajonginstroom. Een
onderzoeksrapport in het kader van het dossieronderzoek Wajong 2007
2007, okt 1 stuk

UWV Kenniscahier 08-01 - De participatiemogelijkheden van de Wajong-
instroom. Een onderzoeksrapport in het kader van het
dossieronderzoek Wajong 2007

2008, 15 mei stuk
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1112 UWV Kennismemo 08-13 - Doorstroom van WW naar WWB 2006-2008

2008, 28 aug stuk
1113 UWV Kennismemo 10-02 - Groei van de flexibele arbeid en de gevolgen

voor het beroep op de WW

2010, 22 apr stuk

1.2.11 PERSONELE AANGELEGENHEDEN
1114 ‘Ons blauwe boekje’ - Over afspraken spelregels en gedrag bij UWV.

Gedragscode voor UWV-medewerkers

2003, mrt 2 stukken
1115 Agressie protocol UWV - instructie voor medewerkers

2003, apr stuk
1116 Adviesaanvraag aan de Ondernemingsraad inzake de landing van het

WIA-proces

2008, 2 jan stuk
1117 Sturingsvisie personele ontwikkelingen 2011 - 2015

2011, 5 mei stuk
1118 Architectuur van Management en Organisatie

2012, 14 mei stuk

1.2.12 TAAKUITVOERING

1.2.12.1 UITKEREN
1119 Kwartaaloverzicht WW - 1e tot en met 4e kwartaal 2001,

2002, apr stuk
1120 Op weg naar werk - Een evaluatie van sluitende aanpak in de WW

2003, jun stuk
1121 Trendrapportage werkloosheid 2001

ca. 2000 stuk
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1122

1123

1124

1125

1126

1127

1128

1129-1132

1133

1134

1.2.12.2 SOCIAAL MEDISCHE ZAKEN

Van ziekmelding tot WAO - Onderzoek onder werknemers die in 2001
voor de poort van de WAO stonden (rapport)
2003, jan stuk

Re-integratie bij arbeidsongeschiktheid - Onderzoek naar
werkhervatting, arbeids-capaciteit en re-integratiehulp bij werknemers
die in 2001 voor de poort van de WAO stonden (rapport)

2003, jan stuk

Aan de poort van de WAO in 2001: achtergronden en trends
2003, jan stuk

Kwartaaloverzicht arbeidsongeschiktheid, 3e kwartaal 2001
2002, mrt stuk

Trendrapportage arbeids(on)geschiktheid over 2001
2002 stuk

Evaluatie resultaten pilots Re-integratie langdurig WAO-gerechtigden
2004, jan stuk

Beoordeling van de duurzaamheid van arbeidsbeperkingen -
beoordelingskader voor verzekeringsartsen
2005, 14 sep stuk

Integraal Wetsmodel - Eindproduct van het project Wet- en regelgeving
WIA

2005, 1 mei 4 omslagen
1129 Deel I, Inleiding, afbakening en context

1130 Deel II, WIA en Invoeringswet WIA

1131 Deel III, Begrippen

1132 Deel 1V, Beslis- en rekenregels en parameters

Pilot monitor Arbeidsbeperkten en Werk 2007-2008
2009, nov stuk

Monitor Arbeidsbeperkten en Werk 2007-2009
2010, okt stuk
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1135 Richtlijn Beheer gegevens vallend onder het medisch beroepsgeheim

van de verzekeringsarts

2010, mrt stuk
1136 RIV-toets in de praktijk - Werkwijzer voor arbeidsdeskundigen en

verzekeringsartsen van UWV

2011, mrt stuk
1137 Richtlijn sociaal-medisch handelen bij het vermoeden van

gezondheidsfraude - Aanwijzingen voor de verzekeringsgeneeskundige

praktijk bij UWV

2011, jul stuk
1138 Richtlijn internationale gevalsbehandeling - Uitwerking voor de

verzekeringsgeneeskundige praktijk bij UWV

2013, jan stuk

1.2.12.3 WERKBEDRIJF

WERKbedrijf is een divisie van UWV met als voornaamste taak dienstverlening aan

werkgevers. Deze divisie is in 2009 ontstaan uit een samenvoeging van UWV-

werkgeverszaken en het voormalige CWI
1139 Jaarplannen WERKbedrijf 2010, 2011

2009, 15 okt - 2010, jan 2 stukken
1140 Wajong werkt met perspectief - Werkgeversdienstverlening Wajong

UWV WERKbedrijf 2010 - 2011

2010, dec stuk
1141 Voor elke jongere een toekomst - De rol van de Wajong-netwerken bij

een duurzame arbeidsparticipatie van jongeren met een beperking

2011, feb stuk
1142 Mobiliteit werkt! - één jaar Mobiliteitscentra

2010, mrt stuk
1143 Gewoon bijzonder, bijzonder gewoon - Terugblik talent 45-plus in 2010

2011, feb stuk
1144 Programmaplan redesign WERKbedrijf 2011-2015

ca. 2010 stuk



2.25.132

uwv

67

1145

1146

1147

1148

1149

1150

1151

1152

1153

1154

1155

1.2.12.4 KLANT EN SERVICE

Koersnota Dienstverlenings- en Meerkanalenbeleid
2010, 16 mrt

1.2.12.5 GEGEVENSDIENSTEN

Instructie Gegevensverstrekking aan derden - IGAD
2003, jun

Visie UWV Gegevenslogistiek
2011, 25 aug

Visie op UWV Gegevenshuishouding - Direct bruikbare gegevens
2012, 21 sep

1.2.12.6 HANDHAVING
Handhavingsarrangement en Opsporingsbeleidsplan 2004 -
overeenkomst met het Ministerie van Sociale zaken

2003, 17 nov

Controlevoorschriften Ziektewet 2004, 2010

stuk

stuk

stuk

stuk

stuk

2004, 6 dec - 2010, 15 jun 2 stukken

Rapportage handhaving 2000
2002, mrt

Trendrapportage handhaving 2002
2002

UWV Toezichtvisie en -organisatie
2013, 21 jun

1.2.12.7 SUBSIDIERING

Controle- en rapportageprotocol subsidieregeling scholing

stuk

stuk

stuk

jonggehandicapten met ernstige scholingsbelemmeringen 2010-2013

2013, 6 mei

stuk

Voorbeeld van Programma van Eisen voor re-integratiecontracten 2004
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1156

1157

1158

1162

1163

1164

1165

1166

1167

1168

2004, apr stuk

Besluit Inkoopkader re-integratiedienstverlening UWV 2009
2009, 19 mei stuk

1.2.12.8 CLIENTENPARTICIPATIE

Stukken met betrekking tot de Regelingen cliéntenparticipatie UWV
2002 en 2009
2002, 19 nov - 2008, 23 dec 2 stukken

Correspondentie met de Centrale cliéntenraad UWV en de landelijke
Cliéntenraad
2003, 2 jul-2013, 30 dec omslag

1.2.12.9 SOSV - STICHTING OPLEIDING SOCIALE VERZEKERINGEN,
ALSMEDE SOSV OPLEIDINGEN BY.

Statuten Stichting SOSV, gewijzigde versie
2005, dec 30 stuk

Vergaderstukken van de bestuursvergaderingen 2001-2004
2001, 4 dec - 2004, 14 dec omslag

Agenda’s en verslagen van de Algemene vergadering van
aandeelhouders
2001, 4 dec-2007, 14 feb omslag

incomplete serie

Vergaderstukken van de algemene vergadering van aandeelhouders
van SOSV Opleidingen BV 2010,
2010, 1 jun omslag

Jaarverslagen van de Stichting Opleiding sociale verzekeringen 2000 -
2003
2000, 9 nov - 2004, 14 dec 4 stukken

Jaarverslagen van de SOSV Opleidingen BV. 2001 - 2002,
2002, 20 nov - 2003, 14 okt 2 stukken

Correspondentie met betrekking tot de positiebepaling van UWV en de
noodzakelijke transformatie van SOSV per 1-1-2002
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2002, 28 nov - 2005, 17 nov omslag
1169 SOSV Opleidingen - Visie strategie 2007/2008
2007 stuk
1.2.12.10 OVERIG
1159 Non-discriminatiecode UWV
2003, 1 mrt stuk
1160 Goedkeuring Ministerie van SZW voor overdracht van taken
‘gegevensintake’ en ‘excasso WW en ZW voor werkgevers in Overheid en
Onderwijs' naar ABP
2004, 8 jul stuk
1161 Goedkeuring Ministerie van SZW voor uitvoering door UWV van andere

taken ‘premie-heffing en -inning’ voor diverse marktpartijen
2002, 23 okt - 2003, 7 jan 3 stukken
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928-929

930

931

932

933

934

935

936

2 BKWI - BUREAU KETEN WERK EN INKOMEN
2.1 STUKKEN NIET NAAR INHOUD BESCHREVEN

2.1.1. JAARVERSLAGEN

Jaarverslagen van het Bureau Keten Werk en Inkomen (BKWI)

2002 - 2012 2 pakken
928 2002 - 2005
929 2006 - 2012

Correspondentie met het Ministerie van SZW, IWI en
accountantsdiensten
2003, mei - 2013, mei omslag

2.1.2. HALFJAARRAPPORTEN

Eerste halfjaarrapport 2009,
2009, 19 aug stuk

Eerste halfjaarrapport 2012,
2012, 10 aug stuk

Eerste halfjaarrapport 2013,
2013, 26 jul - 13 aug 2 stukken

2.1.3. KWARTAALVERSLAGEN

Kwartaalverslagen 2005
2005, mei - 2006, feb omslag

Kwartaalverslag 2007, derde kwartaal
2007, nov omslag

2.1.4. CORRESPONDENTIE MET BETREKKING TOT
HALFJAARRAPPORTEN, KWARTAALVERSLAGEN

Correspondentie met het Ministerie van SZW
2003 - 2013, okt omslag
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937

938

939

1170

1171

1172

1173

1174

1175

1176

2.1.5. JAARPLANNEN

(Ontwerp) Jaarplannen BKWI, incl. jaartranches
2003 - 2005 omslag

(Ontwerp) Jaarplannen BKWI
2006-2007, 2010 - 2014 omslag

Correspondentie met het Ministerie van SZW, IWI, CWI,
2002, nov - 2013, dec omslag

2.2 STUKKEN NAAR INHOUD BESCHREVEN

2.2.1 INSTELLING EN ONTWIKKELING

Businessplan Bureau Keteninformatisering Werk en Inkomen (BKWI) -
Publicatie SUWI veranderorganisatie
2001, 28 sep stuk

Trancheplan 2002 BKWI - Programma projectmatige activiteiten
2002, 11 jul stuk

Transformatieplan keten werk en inkomen 2002 - 2005
2002, 30 sep stuk

Overeenkomst tot overdracht van passiva en activa tussen De Staat der
Nederlanden, CWI en BKWI, met betrekking tot SUWI-contracten
2002, 4 okt stuk

Kansen pakken met Suwinet - de mogelijke inzet van Suwinet bij
fraudebestrijding in de keten van Werk en Inkomen
2004, 26 mei

2.2.2 FACILITAIRE AANGELEGENHEDEN EN ICT

Overeenkomst met de Kamer van Koophandel inzake gegevenslevering
over mutaties in het handelsregister
2010, 6 feb stuk

Intentieverklaring samenwerkingsverband BKWI / RINIS
2011, 22 jul stuk
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1177 Rapportages over de beveiliging van Suwinet 2009-2010
2010, 16 mrt - 2011, 5 apr 2 stukken
2.2.3 HUISVESTING
1178 Besluitvorming huisvesting Inlichtingenbureau en BKWI
2006, 30 nov stuk
1179 Huurovereenkomst voor het pand Jacobsweerd, Sint Jacobsstraat 400-

420 te Utrecht
2007, 16 jan stuk
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1180

1181

1182

1183

1184-1185

1186

1187

1188-1189

1190

3 GEDEPONEERD ARCHIEF

Jaarverslag uitvoeringsinstelling GUO 2001 (niet aanwezig in GUO-
archief)
2002, 27 jun omslag

Jaarverslag 2001 Lisv (Landelijk instituut sociale verzekeringen), zoals
uitgebracht door UWV
2002, 31 mei omslag

Financieel jaarverslag 2001 Lisv-fondsen, zoals uitgebracht door UWYV,
2002, 31 mei omslag

Aanbiedingsbrieven aan het Ministerie van SZW betreffende de
jaarverslagen 2009 - 2012 over de afwikkeling van de voormalige
Arbeidsvoorzieningsorganisatie

2010, 16 jul - 2013, 2 jul 6 stukken
Historische leidraad AO-regelingen, voormalig Gak

1996 - 1998 2 omslagen
1184 Hoofdstuk 301 - 327

1185 Hoofdstuk 329 - 391

Historisch handboek Uitvoering WW internationaal, voormalig Gak
1997 e.v. stuk

Historische leidraad Verdragen sociale verzekeringen internationaal,
toelichting op EEG-verordeningen, voormalig Gak
1961-1988 omslag

Historische leidraad Verdragen sociale verzekeringen internationaal,
toelichting op bilaterale landenverdragen, voormalig Gak

1961 - 1988 2 omslagen
1188 Hoofdstuk 710 - 728
1189 Hoofdstuk 729 - 741

Historische leidraad Verdragen en Verordeningen - de uitvoering van de
WW in Europees verband, voormalig Gak
1988 - 1994 stuk
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1191 Historische leidraad Verdragen - De WW in Europees verband, update
1996, voormalig Gak
1996, mei stuk
1192 Historisch wetstechnisch handboek Wet Arbeid en Zorg, voormalig
Cadans
2001, nov - 2002, aug omslag
1193-1194 Historisch wetstechnisch handboek Ziektewet, voormalig Cadans
2000, nov - 2002, jul 2 omslagen
1193 Artikel 1 - 33

1194 Artikel 34 - 91
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BIJLAGEN

LIJST VAN AFKORTINGEN

Lijst van afkortingen

Afkorting Betekenis

ACOP Algemene Centrale Overheidspersoneel

AG Arbeidsgeschiktheid

AKO Algemeen Ketenoverleg

AMC Amsterdam Medisch Centrum

AO Arbeidsongeschiktheid

AWF Algemeen Werkloosheidsfonds

AZW Arbeidsmarkt Zorg en Welzijn

BBZ Bureau voor Belgische Zaken

BDZ Bureau voor Duitse zaken

BKWI Bureau Keteninformatisering Werk en
Inkomen

BSW Basis Selectie Document

Bvg Bedrijfsverzamelgebouw

CAS Classificaties voor Arbo en SV

CCOOP Christelijke Centrale van Onderwijs- en
Overheidspersoneel

CMHF Centrale van Middelbare en Hogere
Functionarissen bij Overheid, Onderwijs,
Bedrijven en Instellingen

Ccvz College van Zorgverzekeringen

CWI Centrum voor Werk en Inkomen

DIVOSA (Vereniging van) Directeuren van
Overheidsorganen van Sociale Arbeid

EEG Europese Econische Gemeenschap

Gak Gemeenschappelijk administratiekantoor

GSD Gemeentelijke Sociale Dienst
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Afkorting Betekenis

GUO Gezamenlijk Uitvoeringsorgaan

IGAD Instructie Gegevensverstrekking Aan
Derden

IOW Inkomensvoorziening Oudere Werklozen

IWI Inspectie Werk en Inkomen

IWS Invoeringswet Stelselherziening

KCVG Kenniscentrum
Verzekeringsgeneeskunde

Lisv Landelijk instituut sociale verzekeringen

MTP Meerjaren Technologie Plan

REA (Wet op de) (re)integratie
arbeidsgehandicapten

RINIS (Stichting) Routerings Instituut
(Inter)Nationale Informatiestromen

RIV Re-integratie-verslag

RWI Raad voor werk en inkomen

SFB Sociaal Fonds Bouwnijverheid

SOsV Stichting Opleidingen Sociale
Verzekeringen

STAF Stichting arbo flexbranche

SUB Samenwerking UWV en Belastingdienst

SUWI Structuur uitvoeringsorganisatie werk en
inkomen

SVB Sociale Verzekeringsbank

SZW (ministerie van) Sociale Zaken en
Werkgelegenheid

Tica Tijdelijk instituut voor codrdinatie en
afstemming

UMCG Universitair Medisch Centrum Groningen

uszo Uitvoeringsinstelling Sociale Zekerheid
voor Overheid en onderwijs

uwv Uitvoeringsinstituut
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Afkorting Betekenis
Werknemersverzekeringen

VBTB Van Beleidsbegroting Tot
Beleidsverantwoording

VNG Vereniging van Nederlandse Gemeenten

VO-raad Vereniging van scholen in het voortgezet
onderwijs

VUMC Vrije Universiteit Medisch Centrum

Walvis Wet administratieve lastenverlichting en
vereenvoudiging in sociale
verzekeringswetten

Wajong Wet arbeidsongeschiktheidsvoorziening
jonggehandicapten

WAO Wet op de
Arbeidsongeschiktheidsverzekering

WAZ Wet arbeidsongeschiktheidsverzekering
zelfstandigen

WEC Wet op de Expertisecentra

WIA Wet werk en inkomen naar
arbeidsvermogen

WSW Wet sociale werkvoorziening

Ww Werkloosheidswet

WWB Wet werk en bijstand

ZBO Zelfstandig bestuursorgaan

ZW Ziektewet
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